UCHWALA NR XXXIV/227/2017
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 27 lipca 2017 .

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Dabrowie Bialostockiej za rok 2016

Na podstawie art. 53a ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(Dz. U. 22016 1. poz. 1638, 1948, 2260) w zwigzku z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2016r. poz. 814, 1578, 1948, z2017r.
poz. 730, 935) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ocenia si¢ pozytywnie sytuacje ekonomiczno-finansowa Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dabrowie Bialostockiej za rok 2016. Oceny
dokonano na podstawie Raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dabrowie Biatostockiej za rok 2016.

2. Uzasadnienie, stanowigce zalacznik do uchwaty, stanowi integralng czgs$¢ uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Franciszek Budrowski



UZASADNIENIE

Podstawa oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Dabrowie Biatostockiej jest raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej, przedtozony
przez dyrektora w sposéb 1 w terminie okreSlonym w art. 53a ust 1 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638, 1948, 2260).
Raport zostat przygotowany na podstawie sprawozdania finansowego za rok 2016 i zawiera:

1. analizg sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2016 r.,

2. prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe wraz z opisem

przyjetych zatozen,
3. informacj¢ o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje zaktadu.

Analiza oraz prognoza sytuacji ekonomiczno - finansowej zawarta w raporcie zostata
przygotowana w oparciu o wskazniki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaznikéw ekonomiczno-finansowych niezbednych
do sporzadzenie analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych
publicznych zaktadow opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 832). Przyjeto cztery obszary
analizy: zyskowno$¢, ptynnos¢, efektywnos¢ i zadtuzenie:

1) wskazniki zyskowno$ci: zyskownos$ci netto, zyskownos$ci dziatalnosci operacyjnej,
zyskownosci aktywow;

2) wskazniki ptynnosci: biezacej ptynnosci, szybkiej ptynnosci;

3) wskazniki efektywnosci: rotacji naleznosci, rotacji zobowigzan;

4) wskazniki zadluzenia: zadtuzenia aktywow, wyptacalnosci.

Wskazniki zyskownos$ci stluzg do oceny rentowno$ci dzialania podmiotu, wskazniki
ptynnosci mierza zdolno$¢ do wywigzywania si¢ z krotkoterminowych zobowigzan, wskazniki
efektywnosci informujg w jakich cyklach podmiot sptaca zobowigzania oraz otrzymuje naleznosci.

SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej realizuje $wiadczenia opieki zdrowotne] w
nastepujacych zakresach;
- podstawowa opieka zdrowotna,
- leczenie szpitalne,
- ambulatoryjne $wiadczenia specjalistyczne,
- pielegniarska opieka dlugoterminowa,
- rehabilitacja lecznicza.

SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej w 2016 r. osiggnat przychody ogotem w wysokosci
9487 741, 91 zt, w tym z dziatalnosci medycznej 8 829 352,91. Koszty Zaktadu wynosity ogétem
9398 758,68 zt. SP ZOZ w Dagbrowie Biatostockiej 2016 rok zamkngt dodatnim wynikiem
finansowym w wysokosci 87 841,23 zt.

SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej w 2016 r. zatrudnial 115 pracownikow na umowy
o prace 1 57 0s6b w ramach umow cywilnoprawnych (w tym 30 lekarzy).



Przedstawiona przez SP ZOZ w Dabrowie Bialostockiej analiza przychodow 1 kosztow
w latach 2012-2016 wskazuje na utrzymywanie si¢ w tych latach przychodow i kosztow na
poréwnywalnym poziomie. Od 2013 roku SP ZOZ w Dabrowie Bialostockiej osigga dodatni wynik
finansowy.

Wskazniki ekonomiczno-finansowe za 2016 r. SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela podsumowujgaca wyniki oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej
Maksymalna
LP Nazwa wskaznika w‘:l](aarz't::iélfa Ocena vr::)ritl(i)vévéap(;(ot
uzyskania
WSKAZNIK ZYSKOWNOSCI
1 Wskaznik zyskownosci netto 0,93 3 5
2 Wskaznik zyskownosci dziatalnosci oper. 1,03 3 5
3 Wskaznik zyskownosci aktywow 1,48 3 5
WSKAZNIK PLYNNOSCI
1 Wskaznik biezacej ptynnosci 1,30 8 12
2 Wskaznik szybkiej ptynnosci 1,19 13 13
WSKAZNIK EFEKTYWNOSCI
1 Wskaznik rotacji naleznos$ci 34 3 3
2 Wskaznik rotacji zobowigzan 11 7 7
WSKAZNIK ZADLUZENIA
1 Wskaznik zadtuzenia aktywow 30,05 10 10
2 Wskaznik wyptacalnosci 0,97 8 10
Laczna wartos$¢ punktow 58 70

Jak wynika z przedstawionych w tabeli wskaznikow SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej osiggnat
58 punktow na 70 punktéw mozliwych do uzyskania.



Wskazniki zyskownosci okreslajg zdolno$¢ zakladu do generowania zyskéw. Dodatnie wartosci
wskaznikow informuja o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody przewyzszaja koszty.
SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej osiggnat dodatni wynik finansowy, co oznacza, ze przychody
zaktadu przewyzszyly koszty.

1. Wskaznik zyskownos$ci netto pokazuje jaka czes¢ przychoddéw stanowi odnotowany zysk
lub strata. W ten sposob okreslona jest efektywnos$¢ gospodarki finansowej w odniesieniu
do relacji przychody ogotem — koszty ogotem.

Wskaznik zyskownos$ci netto SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej wynosi 0,93 %, co oznacza, ze
uzyskat oceng 3 pkt na 5 pkt mozliwych. Swiadczy to o zachowaniu réwnowagi pomiedzy
przychodami i kosztami.

2. Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej okresla ekonomiczng efektywnos$¢
dziatania podmiotu, z uwzglednieniem dzialalnosci podstawowej oraz pozostatej
dziatalno$ci operacyjnej.

Wskaznik zyskownos$ci dziatalnosci operacyjnej SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej wynosi 1,05
%, co oznacza, ze uzyskat ocen¢ 3 pkt na 5 pkt mozliwych.

3. Wskaznik zyskownosci aktywow informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajacej na
jednostke wartosci zaangazowanych aktywow, czyli wyznacza on ogolng zdolno$¢ aktywow
podmiotu do generowania zysku.

Wskaznik zyskownosci aktywow SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej wynosi 1,48 %, co oznacza,
ze uzyskal ocene 3 pkt na 5 pkt mozliwych. Dodatnia warto$¢ tego wskaznika informuje, ze zaktad
generuje zysk.

Lacznie SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej uzyskat 9 pkt na 15 mozliwych w tym zakresie.

Wskazniki plynnosci okreslajg zdolno$¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciggnigtych
zobowigzan krétkoterminowych. Jezeli poziom wskaznikéw obniza si¢, to wystepuje ryzyko utraty
przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan.

1. Wskaznik biezacej ptynnosci okresla zdolno$¢ podmiotu do sptaty zobowigzan
krétkoterminowych poprzez uptynnienie wszystkich srodkéw obrotowych.

Wskaznik biezacej pltynnosci SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej wynosi 1,30, co oznacza, ze
uzyskat ocen¢ 8 pkt na 12 pkt mozliwych. Jest to warto§¢ wskaznika $wiadczaca o zdolnosci
zaktadu do regulowania biezacych zobowigzan.

2. Wskaznik szybkiej ptynnosci okresla zdolno$¢ podmiotu do splacania zobowigzan
krétkoterminowych najbardziej ptynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi naleznos$ciami i
aktywami finansowymi.

Wskaznik szybkiej ptynnosci SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej wynosi 1,19, co oznacza, ze
uzyskat maksymalna ocene 13 pkt. Swiadczy to do zdolnosci zaktadu do regulowania zobowiazan
krétkoterminowych tatwo uptynnianymi aktywami obrotowymi.

Na koniec 2016 r. SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej nie posiadatl zobowigzan wymagalnych.
Lacznie SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej uzyskat 21 pkt na 25 mozliwych do uzyskania w tym
zakresie.

Wskazniki efektywnos$ci opisujg efektywno$¢ przyjetej polityki zarzadzania przeplywami
pienigznymi i mogg sygnalizowac o ryzyku utraty ptynnosci finansowej przez zaktad.
1. Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) okresla dtugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na



uzyskanie nalezno$ci za Swiadczone ustugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma
wieksze trudnos$ci ze $ciggalnoscia swoich naleznosci.
SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej oczekuje na uzyskanie naleznosci 34 dni, co oznacza, ze
uzyskal maksymalng ocen¢ 3 pkt.

2. Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do
sptacenia swoich zobowigzan kréotkoterminowych. Zbyt wysoka wartos¢ wskaznika moze
$wiadczy¢ o trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich biezacych zobowigzan.

SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej potrzebuje srednio 11 dni na sptate zobowiazan, co oznacza, ze
uzyskat maksymalng ocen¢ 7 pkt.

Lacznie SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej uzyskat 10 pkt na 10 mozliwych do uzyskania w tym
zakresie.

Wskazniki zadluzenia okresla si¢ poprzez:

1. Wskaznik zadluzenia aktywow (%), ktory informuje o stopniu finansowania aktywow
kapitatami obcymi. Zbyt wysoka warto§¢ wskaznika podwaza wiarygodnos¢ finansowg
podmiotu.

Warto$¢ wskaznika zadluzenia aktywow SP ZOZ w Dabrowie Bialostockiej wynosi 30 %, co
oznacza, ze uzyskal maksymalna oceng¢ 10 pkt. Aktywa zakladu nie sg finansowane obcym
kapitatem.
2. Wskaznik wyplacalnosci okresla wielko$¢ funduszy obcych przypadajacych na jednostke
funduszu wlasnego. Wysoka warto$¢ wskaznika wskazuje na mozliwo$¢ utraty zdolnosci do
regulowania przez podmiot zobowigzan.
Warto$¢ wskaznika wyptacalnosci SP ZOZ w Dabrowie Bialostockiej wynidst 0,97, co oznacza, ze
uzyskat ocen¢ 8 pkt na 10 pkt mozliwych.

Lacznie SP ZOZ w Dabrowie Bialostockiej uzyskat 18 pkt na 20 mozliwych do uzyskania
w tym zakresie.

Z przedstawionego raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej w SP ZOZ w Dabrowie
Biatostockiej wynika, ze Zaklad w latach 2017-2019 bedzie posiadal kontrakt z POW NFZ
w Bialymstoku w poréwnywalnej do lat poprzednich wysokosci na wszystkie rodzaje §wiadczen
opieki zdrowotnej 1 powinien osigga¢ dodatnie wyniki finansowe.

Na podstawie przedstawionego raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej SP ZOZ
w Dabrowie Biatostockiej za 2016 r. , w oparciu o wskazniki sytuacji ekonomiczno-finansowej
nalezy stwierdzi¢, ze:
1. Sytuacja SP ZOZ w Dabrowie Biatostockiej jest stabilna.
2. Wskazniki ptynnosci finansowej dla SPZOZ w Dabrowie Biatostockiej mozna uznaé za
optymalne, nie §wiadczg o zagrozeniu i1 pogarszaniu si¢ sytuacji finansowe;j.
3. Zobowigzania wobec dostawcoOw materialow 1 uslug, wynagrodzenia, zobowigzania
podatkowe oraz ZUS Zaktad optaca terminowo.





