UCHWALA NR XXXIX/265/2017
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 24 listopada 2017 r.

w sprawie ,,Rocznego programu wspolpracy Powiatu Sokolskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2018”

Na podstawie art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie (Dz.U. z2016r. poz. 1817, 1948, z2017r. poz. 60,
57311909), wzwigzku zart. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspotpracy Powiatu Sokolskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2018, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Franciszek Budrowski



Zalacznik do uchwaty Nr XXXIX/265/2017
Rady Powiatu Sokolskiego
z dnia 24 listopada 2017 r.

ROCZNY PROGRAM wspotpracy Powiatu Sokdlskiego z organizacjami
pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2018
Wstep

Wykonywanie przez Powiat Sokdlski zadan publicznych o charakterze ponadgminnym ma
na celu miedzy innymi pobudzanie rozwoju ekonomicznego i spolecznego oraz poprawe
warunkow i poziomu Zycia wspolnoty samorzgdowej powiatu. Zgodnie <z zasadg
pomocniczoSci — wigkszg efektywnos¢ zapewnia wykonywanie zadan publicznych przez
podmioty znajdujqce sie ,,blizej obywatela”, w tym zwlaszcza przez partnerow z organizacji
pozarzgdowych. Wspolpraca Powiatu Sokolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego ma takze na uwadze osiggniecie
takich rezultatow, jak glebsza identyfikacja potrzeb wspolnoty, adekwatny do tych potrzeb
dobor dziatan irozwigzan oraz zwigkszenie zainteresowania, pobudzenie aktywnosci
i stworzenie warunkow dla wywierania wplywu przez organizacje pozarzqgdowe i obywateli na
kreowane przez Powiat Sokolski kierunki polityki lokalnej oraz promowanie Powiatu
w obszarach objetych wspolpracq.

Przepisy ogélne

§ 1. llekro¢ w ,,Rocznym Programie wspotpracy Powiatu Sokoélskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2018”, zwanym dalej ,,programem”, jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.);

2) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Sokolski;
3) Zarzadzie — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Sokolskiego;
4) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Sokoélskiego;

5) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art.2 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie (Dz.U. z2016r.
poz. 1817 z p6zn. zm.).

§ 2. Program okresla:
1) cel gléwny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;

4) priorytetowe zadania publiczne;



5) formy wspolpracy;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkoéw przeznaczanych na realizacje programu;
9) oceng realizacji programu;

10) sposOb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji;

11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 3. 1. Celem gléwnym programu jest efektywne zaspokojenie potrzeb roéznych grup
spotecznych w Powiecie oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
budowanie partnerstwa pomigdzy Powiatem a organizacjami.

2. Celami szczegdlowymi programu sg:

1) podnoszenie skutecznos$ci 1 efektywnosci wykonywania zadah publicznych Powiatu przez
wlaczenie do ich realizacji organizacji;

2) otwarcie na innowacyjnos$¢ 1 konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

3) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancoéw
Powiatu;

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan
publicznych;

wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozw¢j wolontariatu.
Zasady wspolpracy
§ 4. Wspolpraca Powiatu z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci — oznacza, ze Powiat powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerenno$ci stron — oznacza, ze stosunki pomiedzy Powiatem a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii iniezalezno$ci w swojej
dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa — oznacza dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych
celow;

4) efektywnos$ci — oznacza wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5)uczciwe] konkurencji — oznacza wymoOg udzielania tych samych informac;ji
o wykonywanych dziataniach zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne,
a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych
dziatan i podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania;

6) jawnos$ci — oznacza, ze wszystkie mozliwo$ci wspotpracy Powiatu z organizacjami sg
powszechnie wiadome 1idostepne oraz jasne izrozumiate w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow podejmowania decyzji.



Zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne

§ 5. 1. Wspolpraca Powiatu zorganizacjami dotyczy realizacji zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy, w zakresie odpowiadajagcym zadaniom Powiatu.

2. Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe obszary wspotpracy z organizacjami:
1) w zakresie kultury przez:
a) wspieranie przedsigwzie¢ kulturalnych majacych istotne znaczenie dla kultury Powiatu;
b) propagowanie dziedzictwa kulturowego Powiatu;
¢) edukacje kulturowa i wychowanie przez sztuke;

d) wspieranie dzialalno$ci wydawniczej w zakresie upowszechniania historii 1 kultury
Powiatu;

e) organizowanie imprez kulturalnych o zasiggu ponadlokalnym, aw szczegodlnosci:
przegladow, koncertow, wystepow artystycznych, pleneréw i jubileuszy;

2) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu przez:
a) organizacj¢ imprez i zawodow sportowych;

b) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych oraz zaje¢ w formach pozaszkolnych
dla dzieci 1 mtodziezy;

c¢) wspieranie dziatalno$ci szkoleniowej obejmujacej dzieci i mlodziez;

d) prowadzenie zorganizowanych 1 systematycznych dzialan w zakresie szkolenia
sportowego;

e) upowszechnianie sportu;

3) w zakresie edukacji publicznej przez:
a) wspieranie 1 promocj¢ przedsiewzig¢ naukowych, edukacyjnych i wychowawczych;
b) wyréwnywanie szans edukacyjnych wsrod uczniéw i podnoszenie poziomu edukacji;
¢) organizowanie imprez edukacyjnych 1 konkursow;
d) przygotowywanie ucznidéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

4) w zakresie dziatalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych przez:

a) wspieranie dziatan w realizacji ,,Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
w Powiecie Sokolskim na lata 2014-2020” oraz ,,Powiatowego Programu Dzialan na
Rzecz Osoéb Niepelnosprawnych w Powiecie Sokdlskim na lata 2016 —20207;

b) umozliwienie osobom niepelnosprawnym petnienia spotecznie aktywnej roli oraz
integracji ze Srodowiskiem;

c¢) wspieranie funkcjonowania i tworzenia warsztatow terapii zajeciowej;
d) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu 0s6b niepetnosprawnych;

e) podnoszenie  poziomu $wiadomosci  spotecznej w zakresie potrzeb  0s6b
niepelnosprawnych;

f) wspieranie dziatan w zakresie usuwania barier architektonicznych, technicznych iw
komunikowaniu sig¢;

g) aktywny udziat wrealizacji projektow wspotfinansowanych zréznych zrodet
pomocowych;



h) organizacja  czasu  wolnego  iuczestnictwa  wzZyciu  spotecznym  0sob
niepelnosprawnych;

1) upowszechnienie dzialan informacyjnych na temat praw iuprawnien o0séb
niepelnosprawnych;

5) w zakresie ochrony i promocji zdrowia przez:
a) wspieranie programéw promujacych zdrowy styl zycia,
b) dzialania na rzecz promocji zdrowia psychicznego,
c¢) zwigkszenie integracji spotecznej osob z zaburzeniami psychicznymi,
d) zapobieganie izolacji i marginalizacji osob niepetnosprawnych i starszych,
e) dziatania na rzecz ograniczenia uzywania tytoniu, alkoholu 1 narkotykow.

6) w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci
prawnej spoleczenstwa przez:

a) prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej zgodnie z przepisami ustawy z dnia
Ssierpnia 2015r. o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (Dz.U.z
2017 r., poz. 2030).

Formy wspolpracy

§ 6. 1. Wspolpraca Powiatu zorganizacjami obejmuje wspOlprace o charakterze
finansowym 1 pozafinansowym.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym, w miar¢ mozliwosci budzetowych Powiatu,
moze przyjmowac nastepujace formy zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie 1programie, w ramach organizowanych otwartych
konkurséw ofert, poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym polega na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowaniu z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow
normatywnych dotyczacych ich dziatalnosci statutowej;

3) tworzeniu, W miar¢ potrzeb, wspolnych zespotdow o charakterze doradczym
1inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji i przedstawicieli witasciwych
organéw Powiatu,

4) publikowaniu na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dotyczacych
podejmowanych dziatan wiasnych, jak i organizacji;

5) promoc;ji dziatalno$ci organizacji;

6) informowaniu organizacji o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania
dotacji;

7) wspotdziataniu w pozyskiwaniu $rodkow finansowych zinnych zrédel niz budzet
Powiatu, w szczeg6lnos$ci z funduszy Unii Europejskie;j;



8) prowadzeniu wspolnych przedsigwzig¢ (np.organizowanie szkolen, konferencji lub
spotkan);

9) zapewnianiu udziatu przedstawicieli organizacji, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
w powotywanych radach, zespotach i1 komisjach opiniodawczych;

10) sprawowaniu patronatu przez Powiat nad konkursami iinnymi przedsigwzigciami
organizowanymi przez organizacje, pomocy w ich organizacji, udziatu w pracach komisji
konkursowych itp;

11) prowadzeniu dziatalno$§ci promocyjnej 1iinformacyjnej dotyczacej wspdlnych
przedsiewzie¢ Powiatu i organizacji.

OKkres realizacji programu

§ 7. 1. Program obowigzuje od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2018 r., z zastrzezeniem
ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegélnych zadan okre§lony bedzie w warunkach otwartego
konkursu ofert na powierzenie lub wspieranie wykonania zadan publicznych.

Sposob realizacji programu
§ 8. Realizacja programu polega na:

1) przeprowadzaniu otwartych konkurséw ofert odbywajacych si¢ wedlug nastepujacych
zasad:

a) zlecanie realizacji zadan Powiatu organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe i odbywaé si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert,

b) otwarty konkurs ofert ogtasza Zarzad,
c¢) termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia,
d) otwarty konkurs ofert oglasza sie¢:

- na stronie internetowej Powiatu http://sokolka-powiat.pl/

- w Biuletynie Informacji Publicznej — sp-sokolka.pbip.pl w zaktadce ,,Wspotpraca
z organizacjami pozarzagdowymi”,

- na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Sokolce, ul. Marsz. J.
Pitsudskiego 8,

e) ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii komisji konkursowej, podlegaja wstepnej
ocenie formalno - prawnej przeprowadzonej przez pracownikow wilasciwego wydziatu
Starostwa Powiatowego w Sokotce,

f) w przypadku stwierdzenia uchybien formalno — prawnych lub innych wad oferty,
wyznacza si¢ termin iwzywa wnioskodawce do ich usunigcia lub uzupetnienia
w terminie 3 dni roboczych,

g) oferta, nie poprawiona w trybie okreslonym w pkt.1 lit. f, nie przechodzi do etapu
oceny merytorycznej,

h) oferty zlozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia,

1) ocen¢ merytoryczng przeprowadza komisja konkursowa powotana przez Zarzad,


http://sokolka-powiat.pl/

j) organizacja otrzymujaca $rodki finansowe w formie dotacji zobowigzana jest do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu, badz
dofinansowaniu przez Powiat realizowanego zadania.

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje¢ programu

§ 9. 1. Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje programu okresli Rada Powiatu
w uchwale budzetowej na 2018 .

2. Planowana kwota na realizacj¢ zadan publicznych z organizacjami wynosi: 20 000 zt.
Ocena realizacji programu

§ 10. 1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuj3 si¢ wlasciwe merytorycznie
wydziaty Starostwa Powiatowego w Sokotce.

2. Monitoring polega¢ bedzie na ocenie realizacji opisanych form wspotpracy.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski 1 propozycje
dotyczace realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej
wspotpracy Powiatu z organizacjami.

4. W rocznym sprawozdaniu zrealizacji programu dokonuje si¢ podsumowania
wspotpracy z organizacjami.

Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
§ 11. 1. Przygotowanie programu obejmuje realizacj¢ nastepujacych dziatan:
1) opracowanie projektu rocznego programu z uwzglednieniem informacji od wydziatéw
merytorycznych Starostwa Powiatowego w Sokotce,

2) skierowanie projektu rocznego programu do konsultacji zgodnie z postanowieniami
Uchwaty Nr XXXIV/300/10 Rady Powiatu Sokolskiego z dnia 15 pazdziernika 2010 r.
w sprawie  okre$lenia  szczegdotowego sposobu  konsultowania  z organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego 10 wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego Powiatu
Sokolskiego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Uchwalony przez Radg¢ roczny program zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej sp-sokolka.pbip.pl w zaktadce "Wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi".

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych
w poszczegdlnych konkursach.

2. Kazdorazowo, po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadah publicznych
wynikajacych z programu, Zarzad powotuje w drodze uchwaly komisje konkursowa, zwang
dalej ,,komisja”.

3. W ocenie oferty zlozonej w konkursie nie moze bra¢ udziatu osoba, ktérej powigzania
ze sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

4.Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek komisji podpisuje zobowigzanie, ze
w przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktorych mowa w ust. 3, cztonek komisji

zglosi ten fakt niezwlocznie na posiedzeniu komisji i zostanie wylaczony z oceny oferty
podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuje.

5. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy komisji wskazany przez Zarzad.



6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow. Termin
1 miejsce posiedzenia komisji okresla Przewodniczacy.

7. Do zadan komisji konkursowej nalezy ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
z uwzglednieniem kryteridw okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego.

8. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszo$cig gltosow,
w obecnosci co najmniej polowy pelnego skladu. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

9. Ostateczng decyzje o wyborze ofert i1przyznaniu badz odmowie przyznania dotacji
podejmuje Zarzad, po zapoznaniu si¢ z protokolem komisji, w terminie 30 dni od daty
sktadania ofert.

10. Udzial w pracach Komisji jest bezptatny.
Przepisy koncowe
§ 13. 1. Zmiany programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w programie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, Kodeksu cywilnego, ustawy
o finansach publicznych, ustawy Prawo zamowien publicznych oraz Kodeksu postepowania
administracyjnego.





