UCHWALA NR 1338/2024
ZARZADU POWIATU SOKOLSKIEGO
Z dnia 29 lutego 2024r.

Zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Sokolce.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 107) uchwala sie, co nastgpuje:

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Sokolce, stanowigcym zatgcznik do
uchwaly Nr 915/2022 Zarzadu Powiatu Sokolskiego z dnia 17 pazdziernika 2022 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sokétce (z pézn. zm.) wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

1. §17 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
» 1) Wydzial Finansowy:

a) Referat Budzetu,

b) Referat do Spraw Ksiegowosci,

¢) Stanowisko do Spraw Kontroli,

d) Referat Wspolnej Obstugi Finansowej jednostek organizacyjnych Powiatu Sokdlskiego,
e) Referat Wspolnej Obstugi Kadrowej jednostek organizacyjnych Powiatu Sokdlskiego;™

2. §27 1 §28 otrzymujg brzmienie:

» §27.1. Referat Wspdlnej Obstugi Finansowej jednostek organizacyjnych Powiatu Sokolskiego
zapewnia obstuge finansowa jednostek oswiatowych, powiatowych jednostek organizacyjnych i oséb
prawnych Powiatu Sokdlskiego.

2. Referat Wspdlnej Obstugi Kadrowej jednostek organizacyjnych Powiatu Sokolskiego zapewnia
obstuge kadrowa jednostek oswiatowych, powiatowych jednostek organizacyjnych i os6b prawnych
Powiatu Sokdlskiego.

3. Miejscem $wiadczenia pracy pracownikow zatrudnionych w referatach wymienionych w ust. 1 i 2
jest:

1) Starostwo Powiatowe w Sokotce, 16-100 Sokotka, ul. Marsz. J. Pitsudskiego 8,
2) Zespot Szkot im. Gen. N. Sulika, 16-200 Dabrowa Biatostocka, ul. Tysigclecia Panstwa
Polskiego 24,
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3) Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Sokotce, 16-100 Sokodtka, ul. W.
Sikorskiego 40.

§28. 1. Do zadan Referatu Wspdlnej Obstugi Finansowej jednostek organizacyjnych Powiatu
Sokolskiego nalezy:

a) prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci,

b) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo — ksiggowej,

c) obstuge finansowo — ksiggowa wydzielonych rachunkéw dochodéw wilasnych, o ktérych mowa
w art. 223 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

d) prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej funduszy socjalnych,

e) koordynowanie czynnosci  inwentaryzacyjnych  skfadnikow majagtkowych jednostek
obstugiwanych,

f) wycene aktywow i pasywoOw oraz ustalanie wyniku finansowego,
g) prowadzenie rachunkow bankowych,

h) organizowanie wyptat wynagrodzen dla pracownikow zatrudnionych w jednostkach
obstugiwanych,

1) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach,
j) prowadzenie obstugi finansowej kasy zapomogowo - pozyczkowej,
k) sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS,

1) rozliczanie sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela,

m) sporzadzanie deklaracji dla Urzedu Skarbowego i Zakladu Ubezpieczen Spotecznych oraz
wszelkiej dokumentacji dla ZUS,

n) przygotowywanie danych i informacji niezbednych do sporzadzenia przez dyrektoréw jednostek
obstugiwanych planéw finansowych oraz biezaca analiza i kontrola wykonania planow,

0) ewidencjonowanie i rozliczanie finansowe realizacji projektow oswiatowych realizowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej, budzetu panstwa i innych zrédet,

p) prowadzenie kasy,
r) ewidencjonowanie operacji gospodarczych,

s) naliczanie i odprowadzanie zaliczek na podatek oraz sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych
od wyptat wynagrodzen 1iinnych naleznosci przystugujacych pracownikom jednostek
obstugiwanych,

t) naliczanie 1iodprowadzanie opfat na PFRON oraz innych wpflat iskladek wynikajacych
Z przepisOw prawa.

u) prowadzenie rejestru VAT.

2. Referat Wspdlnej Obstugi Finansowej jednostek organizacyjnych Powiatu Sokolskiego zapewnia
realizacje zadan gtéwnego ksiegowego dla jednostek organizacyjnych Powiatu Sokdlskiego, o ktorych
mowa w § 27 ust. 1 w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci jednostek;
2) wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli:



a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

3. Do zadan Referatu Wspodlnej Obshugi Kadrowej jednostek organizacyjnych Powiatu Sokodlskiego
nalezy:

a) prowadzenie rejestru podan o prace,

b) prowadzenie ewidencji zatrudnienia,

c¢) prowadzenie akt osobowych pracownikow,

d) ewidencjonowanie i rozliczanie wnioskéw o zgode na delegowanie w podréz shuzbowa,
¢) ewidencjonowanie wnioskow o szkolenia pracownikow,

f) sporzadzenie planow urlopéw,

g) prowadzenie ewidencji badan lekarskich pracownikow,

h) prowadzenie ewidencji czasu pracy,

1) prowadzenie ewidencji podan o urlop zdrowotny nauczycieli,

j) przygotowywanie zaswiadczen do celow emerytalnych i rentowych oraz innych zaswiadczen
o wynagrodzeniach na wniosek pracownikow jednostek obstugiwanych,

k) prowadzenie Systemu Informacji Oswiatowe;j,

1) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.”

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od dnia 1 marca 2024 r.

Zarzad:

1. Piotr Re¢ko







