T OWA INSPEKCJA PAACY
PANSTWOWA ‘NSPEPR AGY
‘NbPEKTORktcrat:Prac\’

sqowego Inspe
!(E)Sk;%% Biatvstok. ul. Fabryczna 2

(pieczec nagtowkowa inspektora pracy)

Nrrej. 010113-53-K054-Pt/22

PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy!’ D ggiggfﬁg&y e D innego podmiotu®
. - ; ) i nix " przedsiebiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy D pracodawca’)
REGON: 05066498800000 NIP: 5451502870

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1614)

Starszy inspektor pracy - specjalista - Maciej Starzyk
(tytut stuzbowy oraz imig i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy w w Biatymstoku

przeprowadzit kontrole w: j
STAROSTWO POWIATOWE W SOKOLCE
(nazwa podmiotu kontrolowanego)

16-100 SOKOLKA, UL. MARSZ. JOZEFA PILSUDSKIEGO 8

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)’

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)
Agnieszka Mozdzierska
(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Zastepca Dyrektora Wydziatu Organizacyjnego

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:
data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
24,26.10.2022 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujgcych: 180, w tym:
e na podstawie uméw cywilnoprawnych: 0O,
e 0s6b prowadzgcych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza: O,
e cudzoziemcow: O,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 180, w tym kobiet: 113,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 16,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli:  18.01.2022

e R
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacjg uprzednich decyzji i wystgpien organow Panstwowe]
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

2. \W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:
Zakres kontroli
Ocena organizacji stanowisk pracy oséb niepetnosprawnych.

Stanowiska pracy os6b niepetnosprawnych

Stanowisko pracy utworzone jest w ramach umowy nr WnW/2/2022 z dnia 28.06.2022 r. zawartej
przez pracodawce 2z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
w Biatymstoku.

W dniu 27.09.2022 r. pracodawca zawart z _ umowe O prace nha czas

nieokreslony od dnia 27.09.2022 r. na stanowisku kancelisty. Pracownice zgtoszono do
ubezpieczen spotecznych.

Okazano podczas kontroli wypis orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci wydanego w dniu
18.03.2021r. przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Sokoéice
zaliczajacego pracownice do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci z przyczyny 08T, 05-R.

Pracownice poddano badaniom lekarskim potwierdzajgcym brak przeciwwskazan do pracy
na zajmowanym stanowisku oraz poddano szkoleniu wstepnemu ogélnemu i stanowiskowemu
bhp.

Przeprowadzono oceng ryzyka zawodowego na stanowisku kancelisty i zapoznano z nia
pracownice.

Stanowisko pracy zorganizowano na parterze budynku przy ul. Marszatka J. Pitsudskiego 8
w Sokotce w pomieszczeniu nr 25 Wydziatu Komunikacji. Wysokos¢ i powierzchnia pomieszczenia
pracy spetniaja wymagania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w stosunku do liczby
pracujgcych osoéb oraz rodzaju prowadzonej dziatalnosci. Pomieszczenie posiadajg instalacje
grzewcza oraz instalacje o$wietlenia elektrycznego.

Okazano protokét pomiaréw parametréw o$wietlenia elektrycznego w pomieszczeniu pracy, na
podstawie ktdrego stwierdzono spetnienie norm w tym zakresie.

Okazano protokoly badan skutecznosci ochrony przeciwporazeniowej w instalacji elektrycznej
eksploatowanej w uzytkowanych pomieszczeniach. Potwierdzono skutecznos¢ stosowane]
ochrony przeciwporazeniowe;.

Stanowisko pracy wyposazono w monitor Dell, komputer przenoény Asus, drukarke Canon, mysz
i kKlawiature (faktura FVPP/22/213 z dnia 19.09.2022 r. wystawiona przez ALLTECH Sp. j. z. Pajka,
A. Pajgk w Ptocku), biurko, kontener, szafy, nadstawke i krzesto (faktura VAT FV/0096/09/2022
z dnia 22.09.2022 r. wystawiona przez TOBO Sp. z o.0. w Kurlanach), totem zewnetrzny
z oprogramowaniem, totem wewnetrzny z oprogramowaniem, monitor interaktywny (faktura
2022/09/074 z dnia 23.09.2022 r. wystawiona przez Impressa Piotr Gielniewski w Legionowie).
totem wewnetrzny wraz z dostepem do platformy do zdalnego zarzgdzania (faktura 2022/09/063
z dnia 27.09.2022 r. wystawiona przez Impressa Piotr Gielniewski w Legionowie)

Do zadan pracownicy nalezy prowadzenie punktu informacji dotyczacego spraw zwigzanych

z rejestracjg i wyrejestrowaniem pojazdow.

Pracownicy zapewniono dostep do pomieszczen higieniczno-sanitarnych.



Sprzataczka —

Stanowisko pracy utworzone jest w ramach umowy nr Wn\W/3/2022 z dnia 28.06.2022 r. zawarte|
przez pracodawce z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
w Biatymstoku.

W dniu 27.08.2022 r. pracodawca zawart z umowe o prace na czas nieokreslony od
dnia 27.09.2022 r. na stanowisku sprzataczki. Pracownice zgtoszono do ubezpieczen spotecznych.
Okazano podczas kontroli wypis orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci wydanego w dniu
26.05.2022r. przez Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Sokdtce
zaliczajgcego pracownice do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci z przyczyny 05-R.

Pracownice poddano badaniom lekarskim potwierdzajgcym brak przeciwwskazan do pracy
na zajmowanym stanowisku oraz poddano szkoleniu wstepnemu ogodlnemu i stanowiskowemu
bhp.

Przeprowadzono ocene ryzyka zawodowego na stanowisku sprzataczki i zapoznano z nig
pracownice.

Stanowisko pracy zorganizowano budynku przy ul. Marszatka J. Pitsudskiego 8 w Sokotce.
Okazano protokoty badan skutecznosci ochrony przeciwporazeniowej w instalacji elektrycznej
eksploatowanej w uzytkowanych pomieszczeniach. Potwierdzono skuteczno$S¢ stosowane;
ochrony przeciwporazeniowe;.

Stanowisko pracy wyposazono w monitor robot mopujacy, robot myjacy, robot odkurzajgcy (faktura
VAT S598/F000164/09/2022 z dnia 14.09.2022 r. wystawiona przez ME MO05 Sp. z o.0.
w Sokétce), szorowarke (faktura VAT 1206/KAR/2022 z dnia 13.09.2022 r. wystawiona przez Hurt-
Detal ,Agro-Metal” Jacek Dmochowski w Ostrotece), wycinak chwastow (faktura VAT
FV/0043/09/22/0 z dnia 13.09.2022 r. wystawiona przez Scarlett Services Sp. z 0.0. w Bielsko
Biatej), odkurzacz parowy, odkurzacz specjalny (faktura VAT FS-5624/22/ZEWN
z dnia 8.09.2022 r. wystawiona przez ERPIX Sp. z 0.0. Sp. K. w Rzeszowie), wozek serwisowy
(faktura VAT 12/9/2022 z dnia 7.09.2022 r. wystawiona przez Right Way — Grzegorz Baranowski w
Szczecinie), akumulator, tadowarke, parownice, deske do prasowania, szczotke parowg, stope do
zelazka, dysze do okien, naktagdke do dywanow, zestaw okragtych szczotek, dysze do tekstylidw,
szysze i przediuzke, dwie scierki do parownicy, proszek odkamieniajgcy, torbe, druciak, nozyce
akumulatorowe (faktura VAT FS/8481/COM/2022 z dnia 15.09.2022 r. wystawiona przez
myjki.com Sp. z 0.0. w Czestochowie).

Do zadan pracownicy nalezy utrzymywanie w czystosci pomieszczen Starostwa Powiatowego
w Sokotce.

Pracownicy zapewniono dostep do pomieszczen higieniczno-sanitarnych.
3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych: ,
b/ polecen:
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)™ zatacznik(i) nr  do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano™ tozsamosé:

5. W czasie kontroli pebranofmie pobranc™ prébki surowcéw i materiatdbw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkcii:

B. W czasie kontroli udzielenofnie udzielono®**) porad: (”_ ¢
o B
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-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: ,
-z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalno$ci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgeza—sig/hie zatgcza sie™ zatgcznikéw: , stanowigcych sktadowa czesé
protokotu:

(wyszczeg6inienie zatgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Agnieszki Mozdzierskiej - Zastepcy Dyrektora Wydziatu Organizacyjnego

9. Protokdét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

STARSZY INSPEKTOR PRACY
SPE

Na tym protokét zakonczono.
inz. Maciyj Starzyk
Bialesiolcdnia26.102022 . . 1 sl e s

(podpis i piecze¢ inspektora pracy)

W dniu 27.10.2022 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

Starostwo Powiatowe Z up. Starosty
w Sokétce {'P/ il
ul. Marsz. J. Pilsudskiego 8 Agniesika Mo« ZIL’I'S/élL"
16-100 Sokoétka Zastgpea Dyrektora Wydzialu

Organizacyjnego

(podpis i piecze¢ osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono wniosek/nie ztozono wniosku.
Whiosek stanowi zatgcznik nr ... do protokotu kontroli.

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustaler zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkéw prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wniesiono/nie wniesiono/zostang wniesione™*
SR .o s
Zastrzezenia stanowig zatacznik nr ... do protokotu kontroli. **



Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgiji
Pracy).®*"

). Starosty
sStarostwo Powiatowe A(,,m,\/?gf, (ﬂ/d Z1er \/‘(,

w Solkélce Zastepea Dyrektora Wydzialu

ul, Marsz. J. Pilsudskiego 8 Organizacyjnego STARSZY INSPEKTOR PBAC/Y
16-100 Sokétka SP i ¢

(podpis i piecze¢ osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

s’ﬁ

2L LL22>

(m/e/sce idatar podp/sama protokofu)

' — odpowiednig pozycje zaznaczy¢
— niepotrzebne skresli¢
[MS]
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