Zarzadzenie Nr (5 /2023
Starosty Sokolskiego

z dnia A listopada 2023 r.

w sprawie powolania i ustalenia skladu Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia
naboru na wolne stanowisko urzednicze inspektora w Referacie Rozwoju
w Wydziale Organizacyjnym w Starostwie Powiatowym w Sokdlce

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz § 8 ust. 1-5 Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sokotce, stanowiacego
zalacznik do Zarzadzenia Nr40/2015 Starosty Sokolskiego z dnia 30 listopada 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Sokoélce, zmienionego Zarzadzeniem Nr 10/2016 z dnia 26 lutego 2016 r.,
Zarzadzeniem Nr 39/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. oraz Zarzadzeniem Nr 10/2022 z dnia
22 kwietnia 2022 r., zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze inspektora w Referacie Rozwoju w Wydziale Organizacyjnym w Starostwie
Powiatowym w Sokotce, w nastepujacym sktadzie:

1) Piotr Recko — Starosta Sokoélski — Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjne;j,

2) Jerzy Bialomyzy — Wicestarosta Sokolski — Czlonek Komisji Rekrutacyjne;j,

3) Katarzyna Nowak — Sekretarz Powiatu — Czlonek Komisji Rekrutacyjne;,

4) Tomasz Tolko — Dyrektor Wydziatlu Organizacyjnego w Starostwie Powiatowym

w Sokotce — Cztonek Komisji Rekrutacyjne;,
5) Joanna Eliza Bieszczad — Kierownik Referatu Rozwoju w Wydziale Organizacyjnym
w Starostwie Powiatowym w Sokotce — Cztonek Komisji Rekrutacyjne;.

§ 2. Komisja Rekrutacyjna, o ktorej mowa w § 1 dziata do zakonczenia postgpowania
rekrutacyjnego, do ktoérego przeprowadzenia zostala powotana.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




