UCHWALA NR LXI1/382/2022
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

7 dnia 30 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie przyjecia ,,Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Powiecie
Sokdlskim na lata 2021-2027”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3-5, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz U. 22022 r. poz. 1526 ) i art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 2268, 2270, z 2022 r. Poz.1, 66, 1079, 1692, 1700 i 1812 ) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLVII/290/2021 zdnia 30 listopada 2021 r. w sprawie przyjecia ,,Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Sokolskim na lata 2021-2027”, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) ,,Zatacznik do Uchwaly Nr XLVII/290/2021 zdnia 30 listopada 2021 r. otrzymuje brzmienie jak
w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sokolskiego i Dyrektorowi Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sokotce.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Krasinski
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i y ] 2 Zatacznik do uchwaty Nr LX11/382/2022

SO KOL KA Rady Powiatu Sokolskiego

z dnia 30 wrzes$nia 2022 r.

Zatacznik do uchwaty Nr XLVII/290/ 2021

Rady Powiatu Sokélskiego

z dnia 30 listopada 2021r.

W sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych w Powiecie Sokdlskim na lata 2021-2027

STRATEGIA
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W POWIECIE SOKOLSKIM
NA LATA 2021-2027

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokotce

Sokotka,2022
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Obowigzek opracowania niniejszego dokumentu wynika z art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej, ktéra w ramach zadan wiasnych naktada na powiat obowiazek: ,,opracowania i realizacji
powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw
pomocy spotecznej, wspierania oséb niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja osob 1 rodzin

z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami”.

Podstawg ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2027” jest diagnoza
problemoéw spotecznych, pokazanie sposoboéw ich likwidowania oraz wytyczenie strategicznych kierunkow
rozwoju powiatu w dziedzinie pomocy spotecznej. Jest ona zorientowana przede wszystkim na rozszerzenie i
poglebienie form pomocy zardwno na poziomie spoteczno$ci lokalnej, jak i na poziome rodziny i jednostki
oraz wspoélprace z réznymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi zajmujacymi si¢ pomocg spoteczng
na terenie powiatu sokdlskiego oraz instytucjami dziatajacymi w szerszym obszarze polityki spolecznej takimi
jak: oswiata, stuzba zdrowia. Zintegrowane podejscie do problematyki pomocy spolecznej pozwoli na
przyjecie w przysztosci wielu nowych rozwigzan i szeregu dzialan majacych na celu ograniczenie
wystepowania, a docelowo eliminacj¢ niektorych zjawisk. Jest to proces diugofalowy. Praca nad
przygotowaniem dokumentu sktada si¢ z etapow zebrania materialdw z instytucji 1 organizacji oraz analizy

zebranych informacji.

Okres realizacji nowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych przyjeto na 7 lat 2021-2027,
co utatwi formulowanie dlugofalowych zadan z zakresu pomocy spotecznej w oparciu o srodki wlasne 1

zewngtrzne, w tym pochodzace z Funduszy Europejskich.
Na baze prawng regulujaca tre$¢ i realizacj¢ dokumentu strategii sktadaja sie¢ nastepujace ustawy:

— Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolteczne; (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876
z podzn. zm.),

— Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z 2020 r. poz. 821, z 2021 r. poz. 159),

— Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. z 2021 r. poz. 119),

— Ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r.

poz. 2050 z pdzn. zm.),
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— Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2020 r. poz. 35, 2023, 2320, 2369, z 2021

r. poz. 159),

— Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920, z 2021 r. poz.
1038),

— Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 1236, 1535),

— Konwencja o prawach 0s6b niepetnosprawnych z dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 poz 1169).
W zwiazku z powyzszym Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych powinna sta¢ si¢ narzedziem
wspierajacym zaplanowane dziatania przy uwzglednieniu realnych 1 dostgpnych zasobdw, zrodet,

instrumentoéw 1 mozliwosci powiatu.
1. Diagnoza sytuacji spolecznej w powiecie sokolskim

Diagnoza problemow spotecznych w powiecie sporzadzona w oparciu o dane bedace w dyspozycji
PCPR w Sokotce, Osrodkow Pomocy Spotecznej, Powiatowego Urzedu Pracy oraz innych instytucji i

organizacji dzialajacych w powiecie sokolskim.

1.1 Ogolne informacje o powiecie

1.1.1. Polozenie powiatu

Powiat Sokolski potozony jest na terenie wojewodztwa podlaskiego, jako jeden z jego czternastu
powiatow. Lezy w podinocnej czesci Niziny Podlaskiej, w obszarze Zielonych Pluc Polski. Od strony
wschodniej powiat graniczy z Bialorusia, od potudniowo — zachodniej z powiatem biatostockim, od

zachodniej z powiatem monieckim, od poéinocnej z powiatem augustowskim.
Powiat sokolski obejmuje 10 gmin t. j:

— Gmina miejsko — wiejska Sokoétka o powierzchni 313,6 km?

— Gmina miejsko - wiejska Dabrowa Biatostocka o powierzchni 264,95 km?
— Gmina miejsko — wiejska Suchowola o powierzchni 255,9 km?

— Gmina miejsko — wiejska Krynki o powierzchni 165,9 km?

— Gmina wiejska Szudziatowo o powierzchni 301,6 km?

— Gmina wiejska Janéw o powierzchni 207,8 km?

— Gmina wiejska Sidra o powierzchni 174 km?
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— Gmina wiejska Kuznica o powierzchni 133,4 km?
— Gmina wiejska Nowy Dwor o powierzchni 120,9 km?

— Gmina wiejska Korycin o powierzchni 117,3 km?

Dabrowa
Bialostockz

Suchowola

Sokolka

Szudzi alb_wq

1.1.2. Powierzchnia. Ludnosc¢.

Powiat sokolski to 6smy pod wzgledem wielkosci powiat w Polsce oraz drugi w wojewddztwie

podlaskim. Zajmuje on 2 055 km?.

Liczba  mieszkancow  powiatu  sokdlskiego wg stanu na dzien 31.12.2020 .
wynosita 65 883, z czego 33 253 to kobiety (50,5%) a 32 630 m¢zczyzni (49,5%).
Tabela 1 Liczba mieszkancow w powiecie sokolskim w latach 2018-2020

Wyszczegolnienie PAONRY) 2020

MIESZKANCY (w osobach)
Ogolem 66 686
KOBIETY
Ogolem 33 668
MEZCZYZNI
Ogélem 33018 32 630

65 883

33 253
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WIEK MIESZKANCOW POWIATU SOKOLSKIEGO (2020 r.)

KOBIETY MEZCZYZNI
Wiek 0-19 5687 5919
Wiek 20-64 19 660 21724

Wiek 65 lat i wiecej 7 906 4 987

Zrédio: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych GUS

Na podstawie ww. danych mozna stwierdzi¢, iz liczba mieszkancéw powiatu sokolskiego zmalata o
803 osoby w 2020 r .w stosunku do 2019 r. Ogoétem liczba kobiet jest niewiele wicksza niz mezczyzn.
Niezaprzeczalnie przewazaja tu mieszkancy w wieku 20-64 lat. Jednoczesnie widzimy, ze wigksza liczbg
mieszkancow stanowig osoby powyzej 65 r.z. niz osoby w wieku 0-19 lat. Zgodne jest to z wystepujaca na

$wiecie tendencja powickszenia udziatu seniorow w populacji mieszkancow.

1.2. Zatrudnienie i bezrobocie

Na obszarze powiatu sokolskiego dziata okoto 3653 podmiotéw gospodarczych, z czego 95% stanowia
firmy prywatne. Zaktady osob fizycznych to 77% ogolnej liczby podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych
w powiecie. Wérdd dzialajacych podmiotéw gospodarczych najwiecej jest firm: ustugowych, handlowych i

produkcyjnych.

Przemyst na terenie powiatu rozwija si¢ gtbwnie w oparciu o miejscowe surowce: drewno, kruszywo,

ptody rolne. Licznie wystepuja tez mate zaktady wytwarzajace potfabrykaty przemystu drzewnego.

Ponadto dziata tu okoto 36 firm zajmujacych si¢ wydobywaniem kopalin pospolitych, m.in. w
Geniuszach, Janowszczyznie, Wojnowcach, Nowowoli. Zaopatruja one w ten cenny dla budownictwa

surowiec liczne zaktady na obszarze catego kraju.

Znaczna cze$¢ obszaru powiatu to tereny stuzace do produkcji rolnej. Obszary ziemi sokoélskiej sg

bardzo dobrym miejscem do wytwarzania ekologicznej zywno§ci.

Istniejg tu atrakcyjne warunki do podejmowania dzialalno$ci gospodarczej, w tym dos¢ dobrze
rozwinigta infrastruktura: tereny uzbrojone w niezbedne sieci 1 media, rozwinigta sie¢ drog utwardzonych.
Atutem powiatu sg olbrzymie mozliwosci w dziedzinie turystyki i rekreacji (ze wzgledu na walory
przyrodnicze i historyczne), oraz strategiczne potozenie komunikacyjne o znaczeniu migdzynarodowym.

Graniczenie z Bialorusig stwarza dogodne warunki wspotpracy z rynkiem wschodnim.
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Tabela 2 Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP w latach 2018-2020
2018 2019 2020

Ogoélem w tym kobiety Ogoélem w tym kobiety Ogoélem w tym kobiety

_ 1278 2727 1117 2928 1201

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Sokélce

W powiecie sokolskim na 1000 mieszkancoéw pracuje 1350s06b . Jest to znacznie mniej od wartosci dla
wojewoOdztwa podlaskiego oraz znacznie mniej od warto$ci dla Polski. 50,6% wszystkich pracujacych ogdtem
stanowig kobiety, a 49,4% mezczyzni. Bezrobocie rejestrowane w powiecie sokélskim wynosito w 2020 roku
10,7% (9,8% wsrod kobiet i 11,4% wsrdd mezezyzn). Jest to znacznie wigecej od stopy bezrobocia
rejestrowanego dla wojewddztwa podlaskiego oraz znacznie wigcej od stopy bezrobocia rejestrowanego dla

catej Polski.

Wisréd aktywnych zawodowo mieszkancow powiatu sokélskiego 3 715 oséb wyjezdza do pracy do
innych gmin, a 2 118 pracujacych przyjezdza do pracy spoza gminy - tak wiec saldo przyjazdow i wyjazdow
do pracy wynosi -1 597. 59,0% aktywnych zawodowo mieszkancow powiatu sokolskiego pracuje w sektorze
rolniczym (rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo), 12,9% w przemysle i budownictwie, a 9,3% w
sektorze ustugowym (handel, naprawa pojazdoéw, transport, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i
komunikacja) oraz 1,0% pracuje w sektorze finansowym (dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga

rynku nieruchomos$ciami.)

1.3. Edukacja

Infrastruktura spoleczna w obszarze o$wiaty i wychowania to ztobki, przedszkola, szkoty podstawowe
1 ponadpodstawowe. Wigkszo$¢ z nich to jednostki prowadzone przez gminy powiatu. Powiat sokdlski
natomiast prowadzi szkoty tj. Zespot Szkét w Dabrowie Biatostockie, Zespot Szkot w Sokotee, Zespot Szkot
w Suchowoli, Zespot Szkol Rolniczych w Sokotce, Zespot Szkot Zawodowych w Sokoélce oraz Specjalny

Osrodek Szkolno — Wychowawczy.

Istotng role w systemie o$§wiaty zajmujg rowniez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne w Sokotce
oraz w Dabrowie Bialostockiej. Celem owych poradni jest udzielenie dzieciom i miodziezy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i
zawodu, a takze udzielenie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej zwigzanej z
wychowaniem 1 ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy. Organem prowadzacym ww. poradnie jest réwniez Powiat

Sokolski.

Id: DF375CE9-E3F9-4DBD-AA50-762DC014AECS. Podpisany Strona 7



PCPR

SOKOLKA
1.4. Ochrona zdrowia

W powiecie sokolskim mieszkancy majg dostep do podstawowej opieki zdrowotnej, ktora obejmuje
leczenie a takze profilaktyke chordb, rehabilitacje, a takze udziela opieki stomatologicznej, pielggniarskiej,
leczenie szpitalne, opieke psychiatryczng oraz leczenie uzaleznien w Gminnym Punkcie Pomocy Rodzinie w
Sokoétce. W powiecie sokolskim dziata 40 przychodni, laboratoria diagnostyczne oraz 3 zaktady opieki
zdrowotnej: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sokotce, Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Dabrowie Biatostockiej, Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w
Krynkach.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sokoélce posiada nastgpujace oddziaty:

— Ginekologiczno-potozniczy,

— Noworodkowy,

— Dziecigcy,

— Urazowo-ortopedyczny,

— Chirurgiczny,

— Anestezjologii i intensywnej terapii,
— Ratunkowy,

— Internistyczno-kardiologiczny,
— Rehabilitacyjny,

— Opicekunczo-leczniczy,

— Oddziat medycyny paliatywnej,

— Stacja Dializ.

1.5. Bezpieczenstwo publiczne

Do gtéwnych elementéw okreslajacych poziom zycia mieszkancow powiatu sokodlskiego nalezy
zaliczy¢ poczucie bezpieczenstwa. Warunkowane jest ono istniejacymi zagrozeniami oraz efektywnoscia
dzialan instytucji, ktore powotane zostaly do niwelowania zagrozen. Analiza z zakresu bezpieczenstwa
obejmuje przede wszystkim kwestie zwigzane z iloscig zaistniatych wypadkéw na drodze oraz wystepujaca

w powiecie sokolskim przestgpczoscia.
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Tabela 3 Liczba przestepstw o charakterze kryminalnym
Miasta/Gminy 2018 2019 2020

Dabrowa Bialostocka 96 70 70

Zrédlo: Opracowanie wiasne PCPR w Sokélce na podstawie danych KPP w Sokéice

Dane zawarte w powyzszej tabeli pokazuja, iz liczba przestepstw w powiece sokolskim maleje na
przestrzeni ostatnich 3 lat. Najwiecej przestepstw kryminalnych odnotowuje si¢ w gminie Sokétka lecz trzeba
zaznaczy¢, ze jest to najbardziej zaludnione miasto w powiecie sokdlskim dlatego moze mie¢ to wplyw na
roéznice pomigdzy powyzszymi gminami. Najmniej natomiast przestgpstw kryminalnych w 2020 r. mozna

zauwazy¢ w gminie Janéw, w 2019 r. w gminie Korycin a w 2018 —w Nowym Dworze.

Zadania z zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie powiatu realizowane sg przez
stuzby, straze i1 inspekcje powiatowe. W szczeg6lnosci instytucjami, ktore zapewniaja bezpieczenstwo
mieszkancom powiatu sokdlskiego s Komenda Powiatowa w Sokoélce oraz Komenda Powiatowa Panstwowe;j
Strazy Pozarnej wspierana przez funkcjonujgce na terenie gmin powiatu jednostki ratowniczo-gasnicze

Ochotniczej Strazy Pozarne;j.

Jednym z zadan powiatu nakazanym przez ustawe o samorzadzie powiatowym jest opracowanie
powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku
publicznego. Program ten wytycza¢ ma zasadnicze zamierzenia w poszczegdlnych perspektywach
czasowych, okresla¢ zadania, ktére beda realizowane w obszarze bezpieczenstwa w miejscach publicznych i
w miejscu zamieszkania, w obszarze przemocy w rodzinie, bezpieczenstwa w szkotach, w ruchu drogowym

oraz bezpieczenstwa sanitarnego, weterynaryjnego i pozarowego.
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1.6. System pomocy i wsparcia

Pomoc spoleczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majacg na celu umozliwienie osobom i
rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac¢, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby oraz mozliwosci. System pomocy spotecznej w Polsce reguluje ustawa z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spoleczne. W ramach tego systemu wyr6znia si¢ pomoc srodowiskowa (m. in. osrodki
wsparcia), pomoc instytucjonalng (np. domy pomocy spolecznej), a takze pomoc finansows, ustugowsg i

rzeczowg $wiadczong zwtaszcza przez osrodki pomocy spotecznej i powiatowe centra pomocy rodzinie.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy
spolecznej jest réwniez zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym poprzez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Zatem z jednej strony
pomoc w niwelowaniu juz powstatych problemoéw, a z drugiej strony dziatania profilaktyczne, by tych

problemow powstato jak najmnie;.

Pomoc spoleczng organizuja organy administracji rzadowej i samorzadowej, wspdlpracujac z
organizacjami pozarzadowymi, kosciotami oraz innymi zwigzkami wyznaniowymi a takze z osobami
fizycznymi 1 prawnymi. Gtowng zasada wynikajaca z ww. ustawy jest zasada partnerstwa wobec tych

wspoOltpracujacych podmiotow.

W kazdej gminie na terenie powiatu sokolskiego zadania z obszaru pomocy spotecznej wykonuje
wlasciwa gminna jednostka organizacyjna, tj. osrodek pomocy spotecznej. Jednostka organizacyjng

realizujaca zadania powiatu w tym obszarze jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokolce.
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Na terenie powiatu sokolskiego dziataja nastepujace nieodptatne instytucje pomocowe:

Tabela 4 Lista jednostek nieodplatnej pomocy spolecznej w powiecie sokolskim

Lp. Nazwa jednostki
Sokolski Fundusz
Lokalny
Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w
Sokotce
Gminny Punkt
Pomocy Rodzinie w
Sokotce
Osrodek Pomocy

Spotecznej w Sokotce

Stowarzyszenie
,,Ktadka’> w Sokotce

Stowarzyszenie
,»ODNOWA”’
Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy
Spotecznej w
Suchowoli
Gminny O$rodek
Pomocy Spotecznej w
Korycinie
Stowarzyszenie
,Przygraniczny Start’’
w Kuznicy

Gminny O$rodek

[EN

0] Pomocy Spotecznej w

Kuznicy

Zakres poradnictwa

Pomoc socjalna, finansowa

Pomoc dla rodzin z problemami:

przemoc, alkohol, niepelnosprawnos¢.

Pomoc dla rodzin z problemami:
rozwoju osobistego, opieckunczymi,

przemoc, uzaleznienia
Pomoc socjalna, finansowa

Prowadzenie stolowki socjalnej
osobom potrzebujagcym. Pomoc
socjalna w zakresie odziezy osobom

potrzebujacym

Pomoc socjalna

Pomoc socjalna, pomoc finansowa

Pomoc finansowa

Pomoc socjalna, przeciwdziatanie

problemom alkoholowym

Pomoc socjalna, finansowa

11

Id: DF375CE9-E3F9-4DBD-AA50-762DC014AECS. Podpisany

Kryteria dostepu
Kazdy mieszkaniec

powiatu
Kazdy mieszkaniec

powiatu
Kazdy mieszkaniec

powiatu
Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu
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Miejsko-Gminny

11 Osrodek Pomocy
Spotecznej w
Krynkach
Miejski Osrodek
Pomocy Spoteczne; w

- Dabrowie
Biatostockiej
Gminny Os$rodek
13 Pomocy Spotecznej w
Szudziatowie
Gminny Os$rodek
(5| Pomocy Spotecznej w
Janowie
Gminny Osrodek
15 Pomocy Spotecznej w
Nowym Dworze
Gminny O$rodek

16 Pomocy Spotecznej w

Sidrze

RN )

Pomoc socjalna, finansowa

Pomoc socjalna i finansowa

Pomoc socjalna, finansowa

Pomoc socjalna, finansowa

Pomoc socjalna, finansowa

Pomoc socjalna, finansowa

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Kazdy mieszkaniec

powiatu

Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie https://sokolka.pl/pliki/2019/04/lista_jednostek_porady prawne_2019.pdf

1.7. Glowne problemy spoleczne pozostajace w sferze dzialalnosci powiatu

Powody dla ktérych udziela si¢ osobom i rodzinom pomocy spolecznej wymienia ustawa z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej. W szczegdlnosci nalezy do nich: ubdstwo, sieroctwo, bezdomnos¢,
bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata lub cigzka choroba, przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar
handlu ludzmi, potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$¢, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o
ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, trudnosci

w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego, alkoholizm, narkomania, zdarzenie losowe i

sytuacje kryzysowe, kleska zywiotowa lub ekologiczna.
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Powody udzielania wsparcia sg rézne takze w powiecie sokolskim. Na podstawie analizy dostepnych
danych, w tym pozyskanych z osrodkow pomocy spotecznej oraz wtasnych danych PCPR w Sokoéice, mozna
jednak stwierdzi¢, iz niektore z nich wystepuja czesciej a niektore rzadziej niz inne. Warto mie¢ jednak na
uwadze, ze w wickszos$ci sytuacji problemy spoteczne sg ztozone i spowodowane nie jednym, lecz kilkoma

réznymi czynnikami.
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Ponizsza tabela wykazuje powody ubiegania si¢ o §wiadczenia pomocy spotecznej w Osrodkach Pomocy Spotecznej funkcjonujacych na terenie powiatu

sokolskiego w latach 2018-2020

Tabela 5 Powody ubiegania si¢ o $wiadczenia pomocy spolecznej w Osrodkach Pomocy Spolecznej na terenie powiatu sokoélskiego w latach 2018-2020

MOPS
GOPS GOPS GOPS GOPS GOPS OPS MGOPS MGOPS GOPS
Powody i ) : Dabrowa .
. Szudzialowo Kuznica Korycin Janow Sidra Sokotka Suchowola Krynki Nowy Dwor
przyznania Bialostocka

pomocy

[oe] (o] o o (o] o ee] (o] o o] (o} o oe] (o] o [eo} (o} o [oe] (o] o [oe] (o} o (ce) (o) o [oe] (o] o

- — AN — — AN — — [\ - - AN - — [\ - - A — — AN - - AN - - (o] - - N

o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
Ubostwo 85 | 82 | 62 | 159 | 116 | 108 | 68 | 60 | 50 | 29 | 31 | 31 | 74 | 92 | 80 | 937 | 843 | 769 | 129 | 116 | 104 | 349 | 163 | 83 | 137 | 128 | w07 | 79 | 73 | 61

Bezrobocie 56 | 53 | 43 | 111 | 91 89 33 26 23 | 58 | 55 50 58 50 | 42 | 727 | 627 | 575 | 123 | 113 | 107 | 121 | 108 | 117 126 | 117 | 99 50 45 37

Dhugotrwata

29 | 20 | 18 | 9 5 5 | 48 | 58 | 48 | 59 | 56 | 50 | 12 | 15 | 24 | 310 | 322 | 282 | 114 | 124 | 107 | 200 | 191 | 166 | 15 8 9 29 26 | 26
choroba

Alkoholizm 4 2 1 7 6 7 3 3 2 8 15 | 16 1 1 0 26 | 20 | 26 | 10 8 9 34 | 36 | 41 2 0 3 3 1 2
Narkomania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Bezdomnos$¢ 1 2 4 1 0 0 1 0 0 4 2 1 1 2 1 7 9 6 1 1 2 2 3 4 2 1 1 2 1 2

Niepetospra
B 21 | 27 | 22 | 33 | 25 | 24 | 15 | 14 | 7 | 35 | 31 | 34 | 17 | 25 | 25 | 378 | 377 | 317 | 82 | 89 | 71 | 35 | 42 | 48 37 30 | 28 21 15 | 15

‘wnosc
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Bezradnosé w
sprawach
opiekunczo -
wychowawcz

ych

12

14

16

16

22

23

277

248

225

42

43

42

93

36

33

32

32

24

25

23

15

Trudnosé
w
przystosowani
u po
opuszczeniu
Zaktadu

Karnego

10

15

19

Sieroctwo

Potrzeba
ochrony
macierzynstw

a

32 | 30 | 20

30

33

27

51

44

43

28

32

27

19

13

10

95

96

87

20

19

13

Przemoc w

rodzinie

22

15

15

Zdarzenia

losowe
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Rodziny

wielodzietne

Rodziny

niepeine

Sytuacja
kryzysowa

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych od Osrodkéw Pomocy Spolecznej funkcjonujgcych w powiecie sokdlskim
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Z danych przedstawionych na tabeli wynika, iz najwigcej 0sob korzysta ze wsparcia OPS-6w z powodu
ubostwa, bezrobocia, dlugotrwatej choroby, niepelnosprawnosci, bezradno$ci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz potrzeby ochrony macierzynstwa. W niewielkiej ilosci jednak rowniez potrzebujg
pomocy réwniez ze wzgledu na przemoc w rodzinie oraz alkoholizm, ktére rowniez wymagaja poglebionej
uwagi. Liczby te w poszczeg6lnych osrodkach i latach przedstawiaja si¢ roznie, wykazujac w niektorych
tendencj¢ spadkowa a w innych wzrostowg. Jednak mimo tendencji spadkowej problemy wciaz wystepuja 1
wymagajg naszego zainteresowania. Mozna jednak ogdlnie zauwazy¢ zwigkszenie liczby os6b korzystajacych

z pomocy przede wszystkim z powodu alkoholizmu.

W dalszej czg$ci Strategii przedstawione zostang obszary, w ktorych ryzyko zagrozenia wykluczeniem

jest najwyzsze.

1.7.1. Bezrobocie

Jednym z gldwnych problemoéw wystepujacych w Polsce w obszarze polityki spotecznej jest zjawisko
bezrobocia. Bezrobocie zwlaszcza dtugotrwate, wywotuje szereg roéznych negatywnych skutkow w sferze
ekonomicznej, spotecznej i zdrowotnej. Brak zatrudnienia bezposrednio wptywa na sytuacj¢ finansowg oséb

i rodzin, czesto powodujac ubdstwo, depresje czy nawet popadnigcie w alkoholizm.

Tabela 6 Liczba o0sob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Sokétka w latach 2018-2020

3045 1278 1767 2727 1117 1610 2928 1201 1727

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Sokélce

Powyzsza tabela pokazuje, iz bezrobocie w powiecie sokdlskim ma tendencje wahadlowa. W 2019 r.
mozna zauwazy¢ mniejszg ilos¢ bezrobotnych anizeli w 2018 r. (318 mniej osob), lecz w 2020 liczba ta
wzrosta. Jednak mimo to na przestrzeni 3 lat 0osob bezrobotnych jest mniej niz w 2018 r. Powodami takiego

spadku bezrobocia w powiecie sokolskim s3:

Podjecie pracy sezonowej lub statej;
— Pracy interwencyjnej;

— Roboty publiczne;

— Refundacje kosztéw zatrudnienia;

— Staze zawodowe;
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Wspieranie oséb bezrobotnych jest jednym z najwazniejszych zadan wtadz panstwowych i lokalnych.
Dana pomoc ma na celu zabezpieczenie podstawowych potrzeb cztowieka, bez ktorych nie moze prawidtowo

funkcjonowac w spoteczenstwie.

1.7.2. Bezradnos$¢é w sprawach opiekunczo-wychowawczych

W powiecie sokolskim istotnym problemem jest niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza. Wynika to
z niekompetencji rodzicielskiej i niezaradnosci zyciowej oraz innych probleméw takich jak np. uzaleznienia
czy przemoc w rodzinie, ktére niejednokrotnie sg ze sobg powigzane. Dzieci umieszczone w rodzinach
zastepczych wystepuja prawie we wszystkich gminach. Wiele z nich trafia takze do rodzinnego domu dziecka
w Nieros$nie badz innych placowek opiekunczo-wychowawczych ze wzgledu na brak miejsc w ww. domu
dziecka. Taka sytuacja bywa dotkliwa dla dzieci, poniewaz brak wlasciwych wzorcéw rodzinnych powoduje
u dzieci 1 mtodziezy trudnos$ci w nawigzywaniu kontaktow i przystosowaniu si¢ do srodowiska, zaburzenia

emocjonalne, a w przysztosci moze wystapi¢ ryzyko powielania nieprawidtowych zachowan.

Organizowanie dzieciom pieczy zastgpczej w przypadku niemozno$ci zapewnienia opieki oraz
wychowania przez rodzicow biologicznych a takze zakres i sposob finansowania rodzinnej pieczy zastepcze;j
oraz przyznawania pomocy osobom usamodzielnianym opuszczajacym piecze zastepcza reguluje ustawa z

dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j .

Organem odpowiedzialnym za system opieki zastepczej jest Starosta, a bezposrednio Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Sokoice, ktére pelni rowniez funkcje Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Odpowiada on za tworzenie i wdrazanie programow pomocy dziecku i rodzinie, organizowanie opieki w
rodzinach zastepczych, zapewnienie dzieciom, ktdre tego wymagaja opieki i wychowania w rodzinnym domu
dziecka — a w przypadku braku miejsc, w innym placéwkach opiekunczo — wychowawczych wstepujacych

poza powiatem sokolskim.
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Tabela 7 Liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych w gminach powiatu sokolskiego (stan na styczen 2021r.)
Liczba rodzin Liczba dzieci w rodzinach

Gmina Powiatu Sokolskiego zastepczych/rodzinny zastepczych/rodzinnym

dom dziecka domu dziecka

:

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wykazu rodzin zastepczych w powiecie sokdlskim wedlug stanu w dniu 31.01.2020 r.

Powyzsza tabela ukazuje nam, iz rodziny zastgpcze funkcjonuja prawie we wszystkich gminach
powiatu sokolskiego. Zdecydowanie najwigksza ilo$¢ rodzin wystepuje w gminie Sokétka czyli 33 rodziny a
tym samym najwicksza ilo§¢ dzieci przeto 39. Najmniej natomiast jest w gminie Nowy Dwor mianowicie 1

rodzina zastepcza a w niej 1 dziecko. Jak mozna jednak zauwazy¢ w gminie Sidra nie wystepuja one w ogole.

W powiecie sokdlskim funkcjonuja jedynie rodzinne formy pieczy zastepczej a mianowicie rodziny
zastgpcze spokrewnione i niezawodowe oraz rodzinny dom dziecka w Nierosnie.
Tabela 8 Liczba rodzin zastepczych spokrewnionych w powiecie sokélskim w latach 2018-2020
Rok Liczba rodzin Liczba dzieci
2018 38 52
2019 37 46
2020 39 51

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wykazu rodzin zastepczych w powiecie sokdlskim wedtug stanu w dniu 31.01.2020 r.

Jak widzimy w powyzszej tabeli liczba rodzin zastepczych jak i dzieci w nich funkcjonujacych w
latach 2018-2020 jest praktycznie taka sama. Najwiecej rodzin petnigcych piecze zastgpcza istniato w 2020 r.

a mianowicie 39 rodzin lecz najwigksza ilo$¢ dzieci byta w 2018 r. czyli 52 maloletnich.
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Tabela 9 Liczba rodzin zast¢pczych niezawodowych w powiecie sokolskim w latach 2018-2020
Rok Liczba rodzin Liczba dzieci

2018 19 26

2019 25 35
2020 22 26

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wykazu rodzin zastepczych w powiecie sokélskim wedtug stanu w dniu 31.01.2020 r

W powyzszej tabeli mozna zauwazyé, iz liczba rodzin zastepczych w latach 2018-2020 nie jest
stosunkowo ro6zna jednakze najwigcej rodzin jak i dzieci objgtych opieka zastepcza istniato w 2019 r. czyli 25
rodzin a w nich 35 dzieci. Najmniej natomiast funkcjonowato ich w 2018 r. a mianowicie 19 rodzin

zastgpczych a w niej 26 dzieci.

Zgodnie z art. 61 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej w rodzinnym domu
dziecka, w tym samym czasie, moze przebywac lacznie nie wigcej niz 8 dzieci oraz osob, ktére osiggnely
petnoletnio§¢  przebywajac ~w  pieczy  zastgpczej, o  ktorych mowa w art. 37
ust. 2. Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje za pelniong funkcje comiesieczne wynagrodzenie.
Ponizsza tabela pokazuje liczbe dzieci przebywajacych w domu dziecka we wsi Nierosno w gminie Dabrowa
Biatostocka w latach 2018-2020. Jak widzimy ponizej, liczba dzieci w domu dziecka stopniowo wzrasta, gdyz
w 2019 r. przebywa w nim 10 dzieci podczas gdy w 2018 r. byto ich tam 6.

Tabela 10 Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnym domu dziecka w powiecie sokolskim w latach 2018-2020
Liczba rodzinnych domow

2018

: Liczba dzieci
dziecka

2020

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie wykazu rodzin zastepczych w powiecie sokélskim wedlug stanu w dniu 31.01.2020 r

PAONRS)

PCPR wsparcie musi zapewni¢ rowniez petnoletnim wychowankom rodzin zastgpczych oraz
placéwek, w ktorych sg umieszczone dzieci z powiatu sokolskiego i ktore realizuja proces usamodzielniania.
Jednym z najwigkszych probleméw osdb usamodzielnianych jest trudno$¢ z pozyskaniem we wilasnym
zakresie mieszkania i tym samym zapewnienia sobie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych. Dodatkowo
niestety dane osoby cechuje czesto biernos¢ 1 nieche¢ do zmiany swojej sytuacji, czesto wystepuje u nich zbyt
niska motywacja do zdobywania wyksztalcenia czy tez kwalifikacji zawodowych oraz brak podstawowych
kompetencji 1 umiejetnosci tak bardzo potrzebnych w dorostym zyciu. Takie sytuacje w znaczy sposob
utrudniajg realizacje programow usamodzielniania i tym samym powodujg ryzyko powrotu do

dysfunkcyjnego srodowiska domowego oraz zagrozenia wykluczeniem spotecznym.
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Powyzej przedstawione informacje ukazujg nam jak bardzo potrzebny jest dalszy rozwoj pieczy
zastepczej. Dzieci przebywajacych w pieczy jest wcigz wiele i z czasem przybywa ich coraz wigcej dlatego
zawsze beda potrzebne dziatania wspomagajace rodziny zastepcze oraz umieszczonych w niej dzieci.
Konieczna jest wigc promocja pieczy zastepczej, aby moc uzyskac jak najwieksza ilo§¢ rodzin zastepczych
zawodowych, ktore beda gotowe wspomoc tak bardzo potrzebujace opieki, poczucia bezpieczenstwa i mitosci
dzieci. Wymagane jest rowniez stworzenie placowek opiekunczo-wychowawczych w powiecie sokolskim z
powodu zbyt duzej iloSci dzieci umieszczanych w instytucjonalnych formach pieczy zastgpczej poza

powiatem sokolskim.

1.7.3 Przemoc w rodzinie

Przemoc w rodzinie zar6wno fizyczna, psychiczna, ekonomiczna i seksualna jest zjawiskiem, ktore
wyniszcza ludzi niezaleznie od ich pozycji spotecznej czy ekonomicznej. Jest to problem, ktéry wplywa
destrukcyjnie nie tylko na ofiare¢ przemocy, ale takze na calg rodzing. Osoba do$§wiadczajaca przemocy ma
zachwiane poczucie bezpieczenstwa, czgsto nie jest w stanie we wilasciwy sposob realizowaé si¢ w zyciu
osobistym i w spoteczenstwie z powodu ukrywania swojej sytuacji, wstydu i strachu przed konsekwencjami,

ktére mogg ja czekac ze strony sprawcy.

W powiecie sokolskim, we wszystkich gminach zostaly powotane Zespoty Interdyscyplinarne ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Dzieki wspotpracy Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokoétce
z Zespotami Interdyscyplinarnymi z powiatu sokodlskiego, Komenda Powiatowa Policji w Sokolce,
Prokuraturg Rejonowa w Sokoétce oraz Sadem Rejonowym w Sokoétce II Wydziat Karny, zebrat dane
dotyczace zjawiska przemocy w rodzinie w powiecie sokolskim w okresie od 2018-2020 r., ktore postuzyty

do zdiagnozowania problemu przemocy w rodzinie na terenie powiatu sokolskiego.

Tabela 11 Liszcza wszczetych procedur ,,Niebieska Karta’> — ZI w gminach powiatu sokoélskiego

Gmina 2018 2019 2020
166 151 158
Dabrowa Biatostocka 50 44 38
Krynki 12 8 12
24 38 26
33 18 20
Korycin 16 15 14
22 25 26
Nowy Dwoér 7 10 4
18 16 18
Szudziatowo 16 27 16

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych od Osrodkéw Pomocy Spolecznej w powiecie sokdlskim
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Powyzsza tabela pokazuje wyniki diagnozy problemu przemocy w powiecie sokolskim. Wynika z niej,
iz najwiecej procedur ,,Niebieskiej Karty’’ zostato wszczetych w gminie Sokotka, Dabrowa Bialostocka,
Suchowola, Janéw najmniej natomiast w gminie Nowy Dwor i Krynki. Przemoc w naszym powiecie ma w
wiekszosci przypadkéw tendencje spadkowa biorgc pod uwage 2018-2020 r. lecz w niektorych gminach
mozna zauwazy¢ iz owa tendencja jest wzrostowa np. w gminie Kuznica, Sidra, Krynki oraz Janow. Jednak
ustalenie faktycznej skali przemocy w rodzinie jest niemozliwe, gdyz wiele osob ukrywa ten problem, nie
zglaszajac go odpowiednim stluzbom. W dalszym ciggu w §wiadomosci wielu ludzi problem przemocy w
rodzinie jest tematem wstydliwym — przez co bardzo trudnym w faktycznym odzwierciedleniu. Dlatego
pomimo zebranych danych na temat wszczetych procedur ,,Niebieskiej Karty’” nie mozna catkowicie

sugerowac si¢ owymi wynikami, gdyz o wielu przypadkach odpowiednie stuzby nie majg pojecia.

Bioragc pod uwage powyzsze informacje widzimy, ze dziatania profilaktyczne dot. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie sg koniecznoscia, aby moc zapobiegaé rozszerzaniu si¢ danego problemu i zachgcac
ofiary przemocy do zgtaszania si¢ do odpowiednich stuzb, ktore beda mogty skutecznie im pomoc. Wymagana
jest réwniez kontynuacja prowadzonych przez PCPR w Sokélce we wspdlpracy z Zespotami
Interdyscyplinarnymi z powiatu sokolskiego, Komenda Powiatowa Policji w Sokoélce, Prokuraturg Rejonowa
w Sokolce oraz Sadem Rejonowym w Sokotce 1T Wydziat Karny Programu Korekcyjno-edukacyjnego dla
sprawcow przemocy oraz wdrozenie nowego Programu Psychologiczno-Terapeutycznego, ktoéry jest
kontynuacja programu korekcyjnego, aby moéc umocni¢ sprawcow przemocy do prawidlowego

funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz rodzinnym bez stosowania jakiejkolwiek przemocy.

1.7.4 Niepelnosprawnos¢

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22021 r. poz. 573.) niepetnosprawnos¢ ,,0znacza trwatg lub okresowg niezdolno$¢ do wypelniania rol
spolecznych z powodu statego lub dlugoterminowego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegdlnosci
powodujacego niezdolnos¢ do pracy”. Wystepuje ona na calym $wiecie i moze pojawic si¢ zarowno w chwili

urodzenia lub w p6zniejszym okresie zycia.

Osoby z niepelnosprawnoscig to grupa wewnetrznie bardzo zrdznicowana pod wieloma wzgledami,
m.in.: stopnia i rodzaju niepelnosprawnos$ci, wyksztatcenia, wieku, ptci, miejsca zamieszkania, kwalifikacji
zawodowych. Niepelnosprawnos¢ moze mie¢ charakter wrodzony lub nabyty. Niepetnosprawnos¢
organizmu powoduje okreslone konsekwencje dla funkcjonowania cztowieka w sytuacjach zycia
codziennego, zawodowego i spotecznego. Moga one przyja¢ forme utrudnienia, ograniczenia lub

uniemozliwienia funkcjonowania na poziomie uwazanym za normalny dla cztowieka.
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Na terenie powiatu sokolskiego pozarentowym orzecznictwem zajmuje si¢ Powiatowy Zespot do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Sokotce. Wydaje on orzeczenia, legitymacje oraz karty parkingowe

dla 0s6b z niepetlnosprawnoscia w powiecie sokolskim.

Tabela 12 Liczba wydanych orzeczen w latach 2018-2020 wg. stopnia niepelnosprawnosci powyzej 16 r. z.

prawnosci
Znaczn Umiarkowan Lekki m

2018 185 232 200 617
2019 236 240 197 673
2020 207 237 131 575
784 937 751 2472

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Sokéice.

Powyzej przedstawiona tabela pokazuje, ze najwiecej wydanych orzeczen zostato w 2019 r., natomiast
na przestrzeni 2018-2020 r. liczby te majg tendencj¢ wahadtowa. Zauwazalne jest rowniez, ze najwigcksza
cze$¢ stanowig orzeczenia o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Nalezy jednak mie¢ na uwadze
roOwniez to, ze osobami z niepetlnosprawnoscia sg takze osoby posiadajace orzeczenia rOwnowazne, np.
orzeczenie lekarza orzecznika ZUS o niezdolno$ci do pracy. Zdarza si¢ réwniez, ze osoby posiadajace
ograniczong sprawnos$¢ organizmu z réznych powodoéw nie maja waznych orzeczen potwierdzajacych ich

niepetnosprawnosc.

Do najistotniejszych probleméw zwigzanych z niepetnosprawnosciag w powiecie sokolskim zaliczy¢

mozna:

— Dbariery architektoniczne i komunikacyjne utrudniajace aktywnos$¢ spoteczno-zawodowa,

— utrudniony dostep do ustug rehabilitacyjnych,

— bariery w zakresie dostgpu do rehabilitacji spotecznej (w formie dofinansowan) spowodowane
ograniczong wysokoscig srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

— Dbariery w zakresie aktywnosci zawodowe, ktore spowodowane sg zbyt matg liczbg miejsc pracy dla

0s6b z niepelnosprawnoscia.

Tabela 13 Liczba wydanych orzeczen wedlug plci i zatrudnienia osoby powyzZej 16 roku Zycia

Plec Zatrudnienie
Rok

k _om ke |
2018 302 315 90 527
2019 325 348 76 597
2020 270 305 53 522
1182 1290 291 2181

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Sokéice
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Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze w latach 2018-2020 w liczbie wydanych orzeczen
dla 0s6b powyzej 16 r. z w podziale na pte¢ przewazali me¢zczyzni — 1 290 wydanych orzeczen. Natomiast w
klasyfikacji wedlug zatrudnienia zauwazalna jest niewielka liczba oséb zatrudnionych. Fakt ten moze
oznacza¢, ze na terenie powiatu sokolskiego potrzebne sg dziatania podejmowane w kierunku aktywizacji
zawodowej 0sOb z niepelnosprawnosciami oraz podniesienie Swiadomosci spotecznej pracodawcow w postaci

przystugujacych ulg i refundac;ji.

1.7.5. Problemy o0so6b starszych

Stosunkowo nowym problemem o charakterze spoteczno-gospodarczym stat si¢ postepujacy proces
starzenia si¢ ludzi. Dlugo$¢ zycia wydtuza sig, przez co wzrasta w populacji udziat osob starszych. Rosnie i
wciaz bedzie wzrastaé liczba oséb w wieku 65 lat i wigcej. Wzrost ten bedzie bardzo dynamiczny ze wzgledu
na wchodzenie do tej grupy wieku rocznikéw osob urodzonych w latach 50 a takze w latach 60 ubiegtego
wieku. Chociaz populacja Polski nie nalezy do najstarszych wsrod krajow rozwinigtych, to jednak proces ten
jest na tyle zaawansowany, ze pojawiaja si¢ nowe wyzwania nie tylko np. w zakresie rynku pracy, ubezpieczen

spotecznych lecz rowniez w zakresie organizacji opieki nad osobami starszymi.

Proces starzenia si¢ spoteczenstwa zauwaza si¢ takze w powiecie sokolskim. 24% mieszkancow
powiatu stanowig osoby starsze (Zrodto: GUS 31.12.2020 r.). Narazeni s3 oni nie tylko na pogorszenie stanu
zdrowia i niepelnosprawnos¢. Mozna w tej grupie zauwazy¢ stopniowe wycofanie si¢ z zycia spotecznego, co
zazwyczaj wigze si¢ z zakonczeniem aktywnosci zawodowej. Seniorzy w dzisiejszych czasach, czesto nie
potrafig si¢ odnalez¢ w $wiecie z powodu szybkiego rozwoju i postepu wspotczesnej technologii. To
powoduje, ze czuja si¢ niepotrzebni i osamotnieni, co pozostaje z kolei w $cistym zwigzku z ich
samopoczuciem fizycznym. Jak pokazuja najrozniejsze badania, spokojne starzenie si¢ zalezy od wlasciwych
stosunkdéw z rodzing oraz otoczeniem, godnych warunkéw bytowych, poczuciem satysfakcji z zycia, oraz
aktywnosci spotecznej. Majac na wzgledzie powyzsze informacje utworzono w Sokoétce Klub ,,Senior +7,
ktory ma na celu integracje i aktywizacje spoteczng oraz zaspokajanie potrzeb kulturalnych §rodowiska osob
starszych w powiecie sokolskim. Klub ten dysponuje 25 miejscami i1 znajduje si¢ przy ul. Lelewela 1 C w
Sokotce. Do danego klubu przyjete moga zosta¢ osoby nieaktywne zawodowo, ktore ukonczyty 60 lat i sg
mieszkancami powiatu sokolskiego. Uczestnictwo w nim jest calkowicie bezptatne i dobrowolne.

Oferta Klub ,,Senior +” obejmuje:

— miejsce pobytu przystosowane do bezpiecznego i aktywnego spedzania czasu,

— organizacj¢ czasu wolnego,
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— stworzenie warunkéw do rozwoju samorzadnos$ci uczestnikow Klubu,

— stworzenie warunkéw do samopomocy,

— umozliwienie udzialu w r6znych formach zaje¢ aktywizacyjnych i integracyjnych,

— zaspokojenie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich (w tym m.in. umozliwienie
uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach
okolicznos$ciowych, itp.)

— ksztattowanie postawy prozdrowotnej,

— stworzenie warunkoéw do rozwoju integracji pomi¢dzy seniorami, a srodowiskiem lokalnym oraz do

wolontariatu migdzypokoleniowego.

Seniorzy dzigki uczestnictwu w Klubie mogli uczestniczy¢é w zajeciach kulinarnych, plastycznych,
rekodzielniczych, itp. Uczestniczyli w roznych pogadankach, wykladach oraz treningach umiejetnosci
spotecznych, zajeciach manualnych, muzyczno-ruchowych, wspolnie chodzili do kina oraz jezdzili na rézne
wycieczki. Mieli mozliwos$¢ uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez policje i straz pozarng nt.
bezpieczenstwa, 0szustw, itp. Takie aktywne spedzanie czasu przez seniorow pozwala im si¢ zintegrowac,
poczu¢ si¢ potrzebnymi oraz wcigz aktywnymi spolecznie, dzigki czemu lepiej znosza swoj wiek senioralny i

moga atrakcyjnie spedzac¢ swdj czas na emeryturze.

Biorac pod uwage powyzsze informacje jednoznacznie widzimy, iz dalsza dziatalnos¢ Klubu ,,Senior +”
oraz jego rozwoj jest jak najbardziej konieczny. Seniorzy stanowig duzg cze$¢ spoleczenstwa powiatu
sokolskiego, dlatego organizowanie im czasu wolnego oraz pomoc w funkcjonowaniu we wspolczesnym

$wiecie jest obowigzkiem instytucji wspomagajacych seniorow.

1.7.6. Uzaleznienia

Osoba uzalezniona charakteryzuje si¢ silng potrzebg zazywania $cisle okreslonych srodkow badz
wykonywania konkretnych dziatan. Uzaleznienie jest problemem, ktory w duzej mierze utrudnia prawidlowe
funkcjonowanie fizyczne, psychiczne a takze spoleczne i to nie tylko w przypadku osoby uzaleznionej, ale
rowniez 0sOb pozostajacych w jej bezposrednim otoczeniu. W konsekwencji moze to doprowadzi¢ do

wykluczenia spolecznego. Najbardziej niebezpieczne bywaja uzaleznienia od alkoholu 1 narkotykow.

Problem uzaleznien od alkoholu w dalszym ciaggu dotyka mieszkancéw powiatu sokodlskiego. Takich
osOb jest niewiele lecz wymaga ze strony instytucji dziatan przeciwdziatania alkoholizmowi z powodu
pociagajacych za sobg konsekwencji danego uzaleznienia. Warto zaznaczyC€, iz najczesciej negatywnym

skutkiem natogowego spozywania alkoholu jest zaktdcenie prawidtowego Zycia rodzinnego i wynikajacym z
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niego problemem przemocy w rodzinie. Do innych negatywnych skutkow spozywania alkoholu naleza

-

chociazby wykroczenia, przestepstwa, wypadki oraz dlugotrwata lub cigzka choroba. Ponadto alkoholizm jest

czesto przyczyng bezdomnosci, bezrobocia oraz bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych.

Z uwagi na legalno$¢ alkoholu 1 tatwos¢ w jego nabyciu, staje si¢ on towarem pierwszej potrzeby. W
niektorych przypadkach osoby uzaleznione staraja si¢ o $wiadczenia z Osrodkow Pomocy Spotecznej

wlasciwego dla danej osoby z uwagi na jego miejsce zamieszkania.

Tabela 14 Liczba osob ubiegajacych si¢ o $wiadczenia z OPS z powodu alkoholizmu w powiecie sokoélskim
w latach 2018-2020

Gminy 2018 2019 2020
Sokotka 26 20 26
Dabrowa Bialostocka 34 36 41
Janow 8 15 16
Korycin 3 3 2
Krynki 2 0 3
Kuznica 7 6 7
Nowy Dwoér 3 1 2
Sidra 1 1 0
Suchowola 10 8 9
Szudzialowo 4 2 1

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danym OPS w powiecie sokolskim

Powyzsza tabela pokazuje nam liczbe 0sob ubiegajacych si¢ o przystugujace im $wiadczenia z uwagi
na alkoholizm w kazdej gminie na terenie powiatu sokdlskiego. Widzimy w niej, Ze najwigcej ww. 0sOb
wystepuje w gminie Dabrowa Biatostocka a najmniej w gminie Sidra. Liczba takich oséb w wigkszos$ci gmin
ma tendencj¢ wzrostowa. Z tego powodu wymagane sg dalsze dziatania odpowiednich instytucji dziatajacych

przeciw alkoholizmowi oraz rozwijanie owych dziatan, aby byty bardziej skuteczne.

W walce z natogami duze znaczenie ma réwniez edukacja 1 profilaktyka, szczegdlnie wsrod dzieci i
milodziezy. Istotnym zadaniem powiatu jest zwalczanie zjawisk patologicznych poprzez rozpoznawanie oraz
jego szybkie niwelowanie w §rodowisku szkolnym, pozaszkolnym i rodzinnym, aby dzieci nie powielaty
zachowan ryzykowanych swoich rodzicow/opiekunéw. Podejmowane dziatania powinny by¢

wielokierunkowe, nastawione na ograniczenie dostgpu mtodziezy do roznego rodzaju uzywek.

1.8 Whioski

Rozwigzywanie problemow spotecznych jest trudnym i1 dlugofalowym zadaniem. Diagnoza giéwnych
problemoéw spotecznych pozostajacych w sferze dzialalno$¢ powiatu pokazuje nam, iz w niektorych
dziedzinach dane problemy ulegly zmniejszeniu, co moze udowadnia¢ skutecznos¢ dziatan jednostek

funkcjonujacych w powiecie sokdlskim. Jednakze wymienione w diagnozie problemy spoteczne wcigz
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wystepujg i wiele z nich wymaga, aby si¢ nad nimi szczegolnie pochyli¢. Prowadzona od dawna polityka
spoleczna z lepszym badz gorszym skutkiem stara si¢ stworzy¢ mieszkancom warunki do godnego zycia.
Istnieje ciaggla potrzeba kontynuowania dzialan, rozwoju infrastruktury socjalnej i szukania nowych
rozwigzan, ktore usprawnityby system wsparcia. SzczegoOlnie wazne jest podejmowanie dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych, ktére majg ogromne znaczenie w ograniczaniu wystgpienia negatywnych
zjawisk spotecznych, a juz zwlaszcza w $Srodowiskach bardziej zagrozonych demoralizacja 1 patologia.
Ryzyko wykluczenia spotecznego moze dotknaé kazdego. Zmiana w zyciu zawodowym, zdrowotnym,
rodzinnym lub sytuacji finansowej moze powsta¢ nagle i cztowiek zupehlie nie jest przygotowany, aby

samodzielnie poradzi¢ sobie z zaistnialym problemem.

Spoteczenstwo dotyka problem starzenia si¢ i niepetnosprawnosci, Takie osoby wymagaja pomocy w
przezwyci¢zaniu trudnosci 1 w zaspokojeniu ich potrzeb do aktywnego i zintegrowanego Zzycia w
spoteczenstwie. Istnieje w powiecie dalszy problem bezrobocia ktory ma tendencje¢ wahadtowa, dlatego trzeba
wzmocni¢ oraz rozwija¢ dziatania instytucji pomagajacych ludziom z przezwyci¢zaniu bezrobocia i tworzenie
im nowym miejsc pracy. W rodzinach w dalszym ciggu wystepuje tak tragiczny w skutkach problem przemocy
w rodzinie i uzaleznienia. Oba te zjawiska cze¢sto sa ze sobg bardzo powigzane. Cztowiek pod wptywem
alkoholu nieraz staje si¢ agresywny i nie mysli o skutkach swojego zachowania, przez co cz¢sto dochodzi do
przemocy wobec najczgsciej zony czy dziecka. Problem ten w powiecie sokdlskim ma tendencje spadkowa,
lecz mimo wszystko dalej wystepuje. Dlatego konieczne jest dalsze prowadzenie programoéw korekcyjno-
edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie, aby zwalczy¢ ten tragiczny w skutkach problem.
Nalezy rowniez wzmacnia¢ osoby, ktdre go ukonczyly, dlatego wazne jest wprowadzenie programu
terapeutyczno-psychologicznego, aby mie¢ pewno$¢, ze takie osoby juz nigdy nie beda stosowaé przemocy
wobec nikogo, a juz zwlaszcza wobec 0sob mu najblizszych. Kolejnym waznym problemem jaki wynika z
przedstawionej wczesniej diagnozy jest bezradnos$¢ opiekunczo-wychowawcza. Z roku na rok do rodzin
zastepczych trafia coraz wigksza liczba dzieci. Wymaga to szczegolnej uwagi ze strony instytucji, gdyz w
powiecie sokolskim funkcjonuje tylko jeden rodzinny dom dziecka, w ktorym brakuje miejsc na przyjecie
kolejnych opuszczonych dzieci. Dlatego sprawa najwyzszej wagi jest utworzenie osrodkéw opiekunczo-
wychowawczych, ktore beda w stanie przyja¢ pod swoja opieke tak bardzo potrzebujace opieki, mitosci i

poczucia bezpieczenstwa i schronienia dzieci.

Wszystkie te dzialania wymagaja ciaggtej wspotpracy wszystkich jednostek wystepujacych w powiecie
sokolskim, aby moéc jak najskuteczniej wspomodc osoby i rodziny, ktore wymagaja pomocy w przezwycigzeniu

trudnos$ci zyciowych.
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1.9 Analiza SWOT

Mocne strony

— Profesjonalna kadra zatrudniona w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz w Osrodkach
Pomocy spoteczne;j;

— Otwarto$¢ instytucji 1 stuzb do wspodlpracy;

— Likwidacja barier indywidualnych osob z niepelnosprawnoscia;

— Odpowiednio rozwinigta infrastruktura placowek pomocy spotecznej;

— Che¢ podnoszenia kwalifikacji u 0os6b mtodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym (osoby z
niepetnosprawnoscia, dtugotrwale bezrobotne);

— Roznorodne formy wsparcia dla 0s6b bezrobotnych;

— Sukcesywna likwidacja barier architektonicznych w budynkach publicznych;

— Istnienie o$rodkow wsparcia dziennego dla 0sob z niepelnosprawnoscig oraz senioréow (Klub ,,Senior
+, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Srodowiskowy Dom Samopomocy);

— Umiejetnos¢ pozyskiwania srodkow zewngtrznych;

— Realizacja programow finansowanych przez Uni¢ Europejska, PFRON, Fundusz Solidarnosciowy;

— Dobry przeptyw informacji pomigdzy réznymi instytucjami pracujacymi na rzecz grupy docelowej;

— Sprawnie dzialajace jednostki odpowiedzialne za bezpieczenstwo publiczne;

— Che¢ zdobywania i pogltebiania wiedzy pracownikow instytucji pomocy spotecznej (szkolenia).
Stabe strony

— Niewystarczajaca dostepnos¢ do specjalistycznego wsparcia 1 terapii 0s0b potrzebujacych;
— Woyksztalcenie 1 kwalifikacje nieadekwatne do potrzeb rynku pracy;

— Roszczeniowa postawa klientow pomocy spoleczne;j;

— Niewystarczajaca ilo$¢ ofert pracy;

— Bierna postawa 0sob w kwestii poprawy swojej sytuaciji;

— Mata ilo$¢ osob chetnych do brania udziatu w realizowanych projektach;

— Zbyt niskie oferty ptacy;

— Brak mieszkan usamodzielnienia, chronionych;
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— Brak kandydatéw na rodziny zastepcze;

— Brak miejsc interwencyjnych w pieczy zastepcze;j;

— Brak miejsc w rodzinnym domu dziecka;

— Ograniczony dostep do rehabilitacji;

— Niewtasciwe zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 1 mtodziezy;

— Niezaradno$¢ 0sob z niepetnosprawnoscia;

— Ostabienie wigzi spolecznych, rodzinnych co przektada si¢ na problemy z opieka nad osobami
starszymi;

— Przemoc w rodzinach;

— Z}a sytuacja materialna rodzin;

— Niska aktywnos¢ spoteczna;

— Nieznajomos$¢ funkcjonowania dziatalno$ci organizacji, zty odbior;

Szanse

— Poszerzenie ofert wsparcia dla os6b opuszczajacych rodziny zastepcze 1 placowki opiekunczo —
wychowawcze przy uzyciu srodkéw zewnetrznych;

— Wspieranie rozwoju i promowanie rodzinnej pieczy zastepcze;j;

— Utworzenie nowych placowek opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego;

— Rozwdj 1 wzmocnienie systemu rodzinnej pieczy zastgpczej;

— Podejmowanie dziatah na rzecz ofiar i sprawcdéw przemocy;

— Szerokie partnerstwo instytucji pomocowych;

— Mozliwo$¢ skutecznego pozyskiwania zewngtrznych srodkow finansowych;

— Dziatania na rzecz aktywizacji 0sob zagrozonych wykluczeniem,;

— Dzialania na rzecz aktywizacji i rehabilitacji seniorow;

— Realizacja programéw powiatowych ( na rzecz oso6b z niepetnosprawnoscia, osob dlugotrwale
bezrobotnych, 0séb przemocowych i ofiar przemocy oraz seniorow);

— Standaryzacja ushug;

— Zwickszenie dostepnosci ustug;

— Mozliwos¢ zatrudniania w projektach;

— Mozliwo$¢ szkolenia kadry pracowniczej (poszerzenie wiedzy i1 kwalifikacji).
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Zagrozenia

— Starzenie si¢ spoteczenstwa;

— Duza ilo$¢ mtodych ludzi emigrujgca za granice;

— Rozluznienie wigzi rodzinnych wynikajgcych z migracji zarobkowych,;
— Przestgpczos$¢ i patologie spoleczne;

— Dysfunkcje rodziny;

— Poglebianie si¢ zjawisk dlugotrwatego korzystania z pomocy spoteczne;j;
— Niewystarczajgce poczucie bezpieczenstwa i stabilno$ci zawodowej;

— Niski stopien zaangazowania spolecznosci w dziatania organizacji,

— Brak checi spoteczenstwa do zmiany swojej sytuacji zyciowej;

— Biurokracja.

2. Cele Strategii, kierunki dzialan i wskazniki ich realizacji
W oparciu o diagnozg¢ sytuacji spolecznej w powiecie sokdlskim w rozdziale 1, okreslony zostat cel
gléwny, cele strategiczne i kierunki niezbednych dziatan.
2.1 Cel glowny
Glownym celem Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych jest opracowanie skutecznego

systemu wsparcia przeciwdzialajacego i ograniczajace skutki wykluczenia spotecznego wsrod mieszkancow

powiatu sokolskiego.

2.2. Cele strategiczne

Za cele strategiczne przyj¢to:
Cel nr 1: Rozw0j pieczy zastepczej, wsparcie usamodzielniajgcych si¢ wychowankoéw pieczy zastepczej
Cel nr 2: Rozwijanie systemow wsparcia i aktywizacji seniorow oraz osob z niepetnosprawnoscia

Cel nr 3: Wzrost poziomu bezpieczenstwa mieszkancOw poprzez ograniczanie uzaleznien, przemocy

domowej oraz przestepczosci
2.3. Kierunki dzialan i wskazniki ich realizacji
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Ponizej przedstawiona zostala tabela, w ktorej zawarte sg kierunki dziatan, ktore zostang zrealizowane
w latach 2021-2027 w odniesieniu do kazdego z celéw strategicznych wraz ze wskazaniem podmiotow

odpowiedzialnych za ich realizacje, zrédta ich finansowania oraz przyjete wskazniki.

Cel 1strategiczny: Rozwoj pieczy zastepczej, wsparcie usamodzielniajacych si¢ wychowankoéw pieczy

zastepczej

Cel operacyjny Kierunki dzialan Wskazniki Podmioty Zrédia
realizujgce/ finansowania
wspolrealizujace

Zapewnienie opieki IRl yAYS ONEUI R - liczba rodzin - PCPR - PCPR

LA epleliEllERe e lel szkolenie kandydatow  zastepczych - Poradnia - budzet

pozbawionym do petnienia funkcji -liczba Psychologiczno-  powiatu

czeSciowo lub rodziny zastepczej wyptaconych Pedagogiczna - dotacje

calkowicie opieki - Rozw¢j i promowanie  §wiadczen - Starostwo

rodzicow poprzez rodzicielstwa - liczba powiatowe

rozwaoj pieczy zastepczego nowopowstatych
eiignvaatiaeiviese s - Wspieranie finansowe  placowek

jej rodzinnych form rodzin zastgpczych i opiekunczo-
osob usamodzielnianych wychowawczych
- Rozwoj sieci placowek typu rodzinnego

opiekunczo- - ilos¢
wychowawczych typu udzielonych
rodzinnego porad

- Organizowanie specjalistow
wsparcia dla - liczba
funkcjonujacych i nowopowstalych

nowopowstatych rodzin  form pomocy
zastepczych w zakresie  dziecku i
poradnictwa rodzinie np.
specjalistycznego (m.in.  placowki
psychologicznego, wsparcia
pedagogicznego, dziennego)
prawnego,

logopedycznego),

zapewnienia szkolen

majacych na celu

podnoszenie ich

kwalifikacji
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Cel 2 strategiczny: Rozwijanie systemow wsparcia i aktywizacji seniorOw oraz 0sob z niepetnosprawnoscia

Cel operacyjny

Przeciwdzialanie
wykluczeniu
spolecznemu o0séb z
niepelnosprawnoscia,
wspieranie  dzialan
na rzecz poprawy
jakosci zycia
seniorow

Kierunki dzialan

- Likwidacja barier
architektonicznych,
w komunikowaniu
si¢ 1 technicznych
W miejscach
zamieszkania oraz
w budynkach
uzytecznosci
publicznej

- Zwigkszenie
udziatu os6b
niepelnosprawnych
w wydarzeniach
kulturalnych,
sportowych i
rekreacyjnych

- Realizacja
programow
skierowanych do
0sOb
niepelnosprawnych
oraz seniorow

- Tworzenie
otoczenia
sprzyjajacego
aktywnosci
seniorow

- Rozwo;j
instytucjonalnych
form wsparcia
skierowanych do
0sO6b w podeszitym
wieku

Wskazniki

- Liczba 0s6b
objetych
wsparciem
finansowym i
informacyjnym

- llo$¢ wydarzen
kulturalnych
(wyjazdy,
prelekcje,
spotkania itp.)

- Zrealizowane
programy
skierowane do
0s6b starszych i
niepelnosprawnych
- Istniejace i
nowopowstale
placowki wsparcia
- [lo$¢ osob
uczestniczacych w
Warsztatach
Terapii Zajeciowej
- Dziatalno$¢
Zaktadu
Aktywnosci
Zawodowej
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Podmioty
realizujace/
wspolpracujace

- Starostwo
powiatowe

- PCPR

-WTZ

-ZAZ

- PFRON

- Organizacje
pozarzadowe

- Osrodek
Szkolno-
Wychowawczy

Zrodia

finansowania

- Budzet powiatu
- Dotacje

- Srodki PFRON
- Srodki UE
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- Upowszechnienie
informacji o
uprawnieniach
0s0b starszych,
niepelnosprawnych
-Zapewnienie
dostepnosci do
réznych form
wsparcia

- udzielanie
wsparcia
finansowego w
obszarze
rehabilitacji
zawodowej,
spotecznej i
zdrowotnej

- Wspieranie
aktywizacji
zawodowej 0sob
niepelnosprawnych
- Likwidacja barier
w réznych
dziedzinach zycia
w celu utatwienia
osobom starszym i
niepetnosprawnym
peienie 16l
spotecznych 1
zawodowych
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Cel 3 strategiczny: Wzrost poziomu bezpieczenstwa mieszkancOw poprzez ograniczanie uzaleznien,

przemocy domowej oraz przestepczosci

Cel operacyjny Kierunki dzialan = Wskazniki Podmioty Zrédla

realizujace/ finansowania

wspolrealizujace

Zwi¢kszenie -Realizacja - Liczba - Starostwo - Budzet powiatu
oddzialywan programow zrealizowanych powiatowe - Srodki UE
el EUae4p) el korekcyjno- programow - PCPR - Dotacje

w =155 edukacyjnych profilaktycznych - KPP

uzaleznien, - Pozyskiwanie - [lo$¢ udzielonego - Placowki

przemocy srodkow poradnictwa i o$wiatowe

domowej o4 zewnetrznych na dziatan - OPS

przestepczosci jak @A Er AT profilaktycznych

réwniez - wspolpraca z

zwiekszenie instytucjami

dostepu il dziatajacymi  na

wsparcia dla tych Wi

0s6b przeciwdziatania

przemocy,

uzaleznien

3. Sposob realizacji Strategii i jej ramy finansowe

3.1. Zalozenia organizacyjne

Zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej art. 112 ust. 9 koordynowaniem
realizacji zadan zaplanowanych w Strategii zajmuje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokoice.
Natomiast same wdrazanie dzialan bedzie mozliwe we wspotpracy z innymi podmiotami dziatajagcymi na
terenie powiatu sokodlskiego w zakresie pomocy spotecznej, wspierania zatrudnienia, przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, rehabilitacji 0sob z niepelnosprawnos$cig oraz wspierania pieczy zastgpczej i 0sob
starszych czyli tymi podmiotami, ktore realizuja swoje zadania na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem

spolecznym. Koniecznym warunkiem do realizacji Strategii jest zaangazowanie wszystkich instytucji oraz
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dobra wspoélpraca pomiedzy gminami powiatu, powiatowym centrum pomocy rodzinie, organizacjami

pozarzadowymi, lokalnymi podmiotami i spotecznoscia.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest dokumentem otwartym. Kierunki dziatan w
niej zawarte mogg ulec modyfikacji ze wzgledu na dostosowanie do potrzeb mieszkancow i dostosowac si¢
do uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych np. zmian przepisOw prawa, procesow ekonomicznych i
spotecznych. W zwigzku z powyzszym zaktada si¢, ze sposob realizacji Strategii bedzie elastyczny i otwarty

na zmiany wynikajace ze zmieniajacych si¢ potrzeb i1 oczekiwan spoteczenstwa.

3.2. Zrédla finansowania

Podstawowymi zrodtami finansowania dziatan zaplanowanych w Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych na lata 2021-2030 r w Powiecie Sokolskim beda:

— Srodki pochodzace z budzetu Powiatu Sokélskiego,

—  Srodki pochodzace z budzetéw poszczegdlnych gmin,

— Fundusze strukturalne z Unii Europejskiej,

—  Srodki finansowe w ramach programéw wspolnotowych Unii Europejskiej,

—  Srodki finansowe z budzetu panstwa — dotacje celowe,

—  Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

— Pozyskane $rodki finansowe z innych zZrodet a takze S$rodki pozyskiwane przez organizacje

pozarzadowe, $rodki przekazane przez ewentualnych sponsorow.

3.3. Monitoring i ewaluacja

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych jest dokumentem otwartym i podlega statemu
monitoringowi oraz ewaluacji zadan. Owa mozliwo$¢ pozwoli na wprowadzenie zmian w realizacji

poszczegbdlnych celow 1 zadan w zaleznos$ci od zmieniajacych si¢ warunkow 1 potrzeb spotecznych.

Celem monitoringu jest sprawdzenie, czy zaplanowane kierunki dziatan w Strategii sa wdrazane
zgodnie z zatozeniami. Ocena realizacji Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych na lata 2021-20 w
Powiecie Sokolskim bedzie dokonywana raz na 3 lata przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sokotce
oraz przedstawiana w sprawozdaniu rocznym z dzialalnosci PCPR przedktadanym Zarzadowi i Radzie
Powiatu. W owych informacjach zawarta bedzie ocena Strategii i analiza osiggnigtych do tej pory rezultatow.
Przedmiotem monitoringu beda zwlaszcza wskazniki przypisywane do poszczegélnych dzialan, ze
szczegOlnym uwzglednieniem mozliwos$ci ich modyfikacji na potrzeby mieszkancow powiatu sokolskiego.
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4. Prognoza zmian w zakresie objetym Strategia.

Prognoza zawiera informacje o potrzebach, problemach i zasobach powiatu sokdlskiego, ktére wynikajg z
diagnozy sytuacji spotecznej i dotyczg okresu, w jakim bedzie realizowana strategia, czyli 2021-2027.
Dziatania realizowane w ramach Strategii sg zwigzane z realizowang politykg spoteczng na rzecz mieszkarncéw
powiatu. W tym wypadku niezwykle istotna jest analiza danych statystycznych GUS, a takze danych
opracowywanych przez m.in. takie jednostki jak Osrodki Pomocy Spotecznej. Powiatowy Urzad Pracy w
Sokoétce, Komenda Powiatowa Policji . Analiza tych danych pozwala na zaobserwowanie zmian ilosciowych
oraz pewnych tendencji w strukturze wsparcia oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz sytuacji na
lokalnym rynku pracy.

Prognoza zmian w obszarze polityki spotecznej Powiatu Sokélskiego.

Tabela 15 Prognoza zmian w zakresie objetym strategia

Problem spoteczny Prognoza zmian

1.Zmniejszanie sie wskaznikow bezrobocia poprzez realizacje
robot publicznych, prac interwencyjnych

2. Zwiekszenie sie dostepu do pracy osdb mtodych w wyniku
organizacji stazy

Bezrobocie 3.Zwiekszenie szans o0sO6b bezrobotnych na znalezienie
zatrudnienia poprzez odpowiednie dostosowanie ich
kwalifikacji do wymagan rynku pracy

4. Poprawa dostepu do ustug swiadczonych przez PUP w tym
z uwagi na realizacje projektow zewnetrznych

5. Wzrost kompetencji i potencjatu osdb, ktére ubiegaja sie o
zatrudnienie

Ubdstwo 1Zmniejszanie sie skali ubdstwa poprzez system udzielanych
Swiadczen z pomocy spotecznej

2. Zwiekszenie dostepu do rynku pracy

Problemy 0s6b z|1 Powstanie Zaktadu Aktywnosci Zawodowe] gdzie
niepetnosprawnosciami realizowana jest aktywizacja zawodowa oraz rehabilitacja
spoteczna i lecznicza osdb z niepetnosprawnosciami.

2. Podniesienie jakosci zycia oséb niepetnosprawnych poprzez
likwidacje barier architektonicznych w miejscach publicznych.
3. Zwiekszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4 Realizacja projektdw zapewniajgcych wsparcie opiekunom
0sob niesamodzielnych w ramach opieki wytchnieniowej.

5 Zapewnienie odpowiedniej ilosci i odpowiednich rodzajow
sprzetu ortopedycznego oraz rehabilitacyjnego.

Problemy 0sdb starszych 1 Zwiekszanie udziatu oséb w podesztym wieku w dziatalnos¢
kulturowg, lokalnym klubie seniora, aktywnych formach
wypoczynku.
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2. Poprawa dostepu do ustug opiekunczych dla oséb w
podesztym wieku

3. Uzyskanie refundacji NFZ i PFRON do sprzetu medycznego i
rehabilitacyjnego.

Bezradno$¢ w sprawach | 1 Zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa pedagogicznego,
opiekunczo- psychologicznego.

wychowawczych 2 Wdrazanie programéw pomocy dziecku i rodzinie.

3 Wsparcie funkcjonujacych w powiecie rodzin zastepczych
oraz organizowanie akcji promujgcych rodzicielstwo zastepcze
w celu pozyskania nowych kandydatéw na rodziny zastepcze.
4 Zapewnienie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzin

zastepczych i placowek, ktorzy realizuja  proces
usamodzielnienia.
Uzaleznienia 1 Wozrost liczby zrealizowanych programéw profilaktycznych

dotyczacych uzaleznien

2 Wazrost potrzeby zapewnienia pomocy terapeutycznej dla
0s6b uzaleznionych i ich rodzin.

3 Przeprowadzenie spotkan przez pracownikéw Komendy
Powiatowej w Sokdétce o charakterze profilaktycznym
skierowanym do dzieci i mtodziezy ( przemoc , uzaleznienie ,
cyberprzemoc, przemoc réwiesnicza etc.

Przemoc w rodzinie 1 Poprawa sytuacji osob i rodzin dotknietych przemocg w
rodzinie poprzez realizacje programoéw ostonowych.
2 Zwiekszenie skutecznosci oddziatywania na sprawcow
przemocy Ww rodzinie poprzez realizacje programow
korekcyjno — edukacyjnych .
3. Udzielenie schronienia dla ofiar przemocy w rodzinie
poprzez kierowanie ich do Domu Samotnej Matki

Zrédto : Opracowanie wtasne

Zespodt dokonujacy diagnozy problemdéw spotecznych na terenie Powiatu Sokdlskiego korzystat z
szeregu mozliwosci pozyskania informacji od jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego, instytucji
wspotdziatajgcych w szeroko rozumianym obszarze polityki spotecznej.

Podsumowujac uzyskane informacje i nakfadajac wyniki diagnozy na zakres mozliwosci
kompetencyjnych samorzadu, mozemy wskazac¢ najwazniejsze obszary problemowe, ktérych rozwigzanie
powinno stac sie przedmiotem troski samorzadu lokalnego i ktére sg trescig programowej niniejszego
dokumentu. Zmiany, ktére sie prognozuje bedg mozliwe do uzyskania poprzez wspdtdziatanie instytucji i
organizacji pozarzadowych, ktére funkcjonujg dla dobra mieszkarncéw .
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5. Zakonczenie

,Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-2027” jest odpowiedzia
na wystgpujace na terenie powiatu trudnosci dotykajace mieszkancoéw. Osiggnigcie celow w niej zawartych
mozliwe bedzie dzigki wspolnej pracy wszystkich zainteresowanych dzialaniami na rzecz oséb znajdujgcych
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Jednakze nalezy mie¢ na uwadze, ze nawet najdoskonalsza i1 najlepiej
sporzadzona strategia podejmujaca si¢ rozwigzywania problemow spolecznych nie doprowadzi do ich
calkowitego wyeliminowania. Aczkolwiek trzeba pamigtac, iz rozwigzanie chociazby jednego problemu moze

spowodowac ich catkowita eliminacje z zycia kazdego cztowieka.
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Spis Tabel

Tabela 1 Liczba mieszkancow w powiecie sokdlskim w latach 2018-2020

Tabela 2 Osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP w latach 2018-2020

Tabela 3 Liczba przestepstw o charakterze kryminalnym

Tabela 4 Lista jednostek nieodptatnej pomocy spotecznej w powiecie sokolskim

Tabela 5 Powody ubiegania si¢ o $wiadczenia pomocy spotecznej w Osrodkach Pomocy Spotecznej na terenie
powiatu sokdlskiego w latach 2018-2020

Tabela 6 Liczba 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Sokoétka w latach 2018-2020

Tabela 7 Liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych w gminach powiatu sokolskiego (stan na styczen 2021r.)

Tabela 8 Liczba rodzin zastepczych spokrewnionych w powiecie sokdlskim w latach 2018-2020

Tabela 9 Liczba rodzin zastepczych niezawodowych w powiecie sokolskim w latach 2018-2020

Tabela 10 Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnym domu dziecka w powiecie sokolskim

w latach 2018-2020
Tabela 11 Liszcza wszczetych procedur ,,Niebieska Karta’ — ZI w gminach powiatu sokdlskiego

Tabela 12 Liczba wydanych orzeczen w latach 2018-2020 wg. stopnia niepetnosprawnosci powyzej 16 . z.

Tabela 13 Liczba wydanych orzeczen wedlug pici i zatrudnienia osoby powyzej 16 roku zycia
Tabela 14 Liczba 0sob ubiegajacych sie o $wiadczenia z OPS z powodu alkoholizmu w powiecie sokolskim
w latach 2018-2020

Tabela 15 Prognoza zmian w zakresie objetym strategia
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